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Que la Agenda 2030, adoptada por la Organizacién de las Nac
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QOBIFRMD DEL ESTADD
DE DAMACA

INGENIERO SALOMON JARA CRUZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre
Yy Soberano de Oaxaca, en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 66, 79 fraccién XXVIII, 80 fracciones | y ll, 82, 84, 90 y 126 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Qaxaca; 1, 2, 3 fraccién I, 5
.parrafo primero, 15 parrafo primero, 27 fracciones ly V, 34 fraccion XXVIII, 38,59 y
60 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 1, 2 fraccién |, 5
parrafo primero, 6, 7y 9 de la Ley de Entidades Paraestatales de| Estado de
Oaxaca, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 3.de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
garantiza el derecho fundamental a la educacién para todas las personas,
asegurando su caracter obligatorio, universal, inclusivo, pablico,’ gratuito, laico y
de excelencia.

Que la Ley General de Educacién en sus articulos 47 y 48 sefialan que, las
autoridades educativas estableceran politicas para - fomentar la inclusién,
continuidad y egreso oportuno de estudiarites inscritos en educacién superior,
poniendo énfasis en las y los jovenes, asi como determinar medidas que amplien
elingresoy permanencia d& qulenes deciden cursar este tipo de estudios.

Asimismo, en sy articulos 62, 65 dltimo parrafo y 67 fraccion Vy VI de la: Ley
Bl d|spone que la federacién y las entidades federativas concurriran
Ias instituciones publicas de educacién superior, teniendo
>< nacionales, regionales y locales de |a apreciacién del
J=! mismo modo, que la obligatoriedad de la
~*ado, el cual la garantizara para todas las

General citad
al fmanmamtemu
en cuenta las necesicac:
servicio de educacion superor
educacion superior corresponde al = E:
personas que cumplan con’los requisitos Solicitados por las instituciones

- respectivas.

€n 2015, es un plan de accién global con 17 Objetivos de Desarrai'® Sostenible
(ODS). En particular, el ODS 4 busca garantizar una educacici ~liisiva,
equitativa y de calidad, asi como promover oportumdades de aprendizaje
durante toda la vida; sus metas 4.3, 4.4 y 4.7 se centran en asegurar el acceso
igualitario a una formacién técnica, profesional y suEerior; fortalecer las
competencias técnicasy profesionales para facilitar el acceso a empleos decentes
y al erﬁprendimiento; y, que los estudiantes adquieran los saberes necesarios
para promover el desarrollo sostenible.

Que, en el ambito federal, el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, establece
especificamente en el Eje General 2: Desarrollo con bienestar y humanismo, en
su Obijetjvo 2.3: Garantizar el €jercicio pleno del derecho a una educacién
inclusiva y equitativa para nifias, nifios, adolescentes, jévenes y personas adultas,
promoviendo una formacién humanista, cientifica, intercultural, plurilingte e
integral que mejore el bienestar de la poblacién e impuise el desarrollo del pais.

Que, en el Estado de Oaxaca, la expansion.de la matricula educativa y el
incremento de la eficiencia terminal son prioridades ptblicas, tal como lo
establece el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 en su Eje 1: “Estado de bienestar
para todas las oaxaquenas y los oaxaquerios”. Este instrumento de planeacion
prescribe la necesidad de asegurar para la poblacién, una educacién équitativa e
inclusiva que responda a la diversidad geograflca, cultural, lingUistica y
socioecondémica. 3

Que de conformidad con el articulo- 40 parrafo primero de larLey de Educacion
para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, se resalta que la educacién superior
tiene como propésito formar profesionales que respondan a los requerimientos
del desarrollo econémico, social, politico, comunitario, bilingle e intercultural de
la entidad, asi como preparar para Ia investigacién, la creacién artistica y la
difusion de la cultura.. ]

. Por ello, los principios fundamentales del Poder Ejecutivo del Gobierno del

Estado de Oaxaca gufan la Administr_acién Plblica Estatal hacia un Nuevo Pacto

Saocial, la Reparacion Histérica de los Pueblosy la Construccion de las Bases para.

el Desarrollo Integral y Sustentable de las ocho regiones del Estado. Estos
referentes inciden directamente en el sistema educativo estatal, promovie'ndo
una educacién con pei’tinencia social y econémica, que forme profesionales
comprometidos con el desarrollo terrltonal y la edificacion de una sociedad mas
Justa ;

‘~nes Unidas (ONU) -

En ese sentido, la educacién superior en Oaxaca ha experimentado, en la Ultima
década, una notable expansién y diversificacién. De acuerdo con datos de la
Direccién General de Planeacion, Programacién y Estadistica Educativa de la
Secretaria de Educacién Publicg, la matricula ha crecido en 16 mil estudiantes;
actualmente, se encuentran inscritos cerca de 90 mil jovenes en 136 instituciones,
en los diversos niveles de educacién superior: técnico superior universitario,
licenciatura y posgrado.

No obstante, esta expansion conlleva diversos desafios, el indicador de cobertura
educativa sigue siendo insuficiente presentando un 17.2%, frente al promedio
nacional del 30.0%. Este rezago se acentUa territorialmente, ya éwe la distribucion
de la matricula es heterogénea entre las regiones del Estado, con una alta
concentracion en los Valles Centrales (51%) y una desigualdad de la oferta y el
acceso en la Sierra de Flores Magén, Sierra Sur y Sierra de Judrez.

Ademas, de acuerdo con el Sistema de Estadisticas Continuas Formato o1, de la
Secretaria de Educacién Publica, el crecimiento entre los tipos de instituciones
ha sido desigual: las federales aumentaron su matricula y atienden actualmente
al 35% de la demanda estatal; las instituciones particulares concentran el 26%; la
Universidad Auténoma "Benito Juarez” de Oaxaca brinda servicios por si sola al
24%; y las demas instituciones estatales atienden Unicamente al 15%. Estos datos
evidencian la necesidad de replantear la politica educativa para mejorar la
cobertura y la equidad territorial, fortaleciendo al mismo tiempo su papel enla
ampliacién del acceso a la educacion superior.

Que la Universidad del Mar es una Institucién creada por Decreto del Ejecutivo,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 5 de septiembre de
1992. Actualmente, cuenta con una matricula total de 1,565 estudiantes; ofrece 15

carreras y 11 posgrados en sus tres campus, Puerto Escondido, Puerto Angel,

Huatulco, en beneficio de los 50 municipios que conforman la Regién de la Costa.

Que el momento actual representa una oporfunidaﬂ histérica para potencializar
integralmente el Sistema Educativo Estatal e iniciar una nueva etapa en la
educacién superior del pucpio de Oaxaca, donde las instituciones. se
comprometan con Liia educacion equitativa, pertinente, flexible, innovadora,
diversificad? y de amplia cobertura; respeten la pluriculturalidad del estado y
garanticen el acceso y la permanencia a estudlantes de diversos contextos
sociales, culturales y econdomicos.

Que en este contexto, se impulsa una transicion que permijta a las universidades,
evolucionar. hacia un conjunto de instituciones con autoridad especifica, como
alternativa para mejorar su capacidad de respuesta frente a las necesidades de-
desarrollo territorial, incidir en las politicas publicas, apoyarse mutuamente
mediante intercambios equitativos y légrar los fines de cada institucion.

Que la reforma propicie que la Universidad del Mar potencie el impacto de la
educacién superior en la gestién del desarrollo territorial del Estado, poniendo al
centro la expansion de la miatricula y el incremento de la eficiencia terminal, sin
menoscabo de [a excelencia académica, con base en un modelo administrativo
moderno, racional, austero, eficiente y transparente, para atender a las
juventudes del Estado y responder a las demandas del presente y futuro.

Que, en este contéxto, la Universidad del Mar debe asumir la responsabilidad de
impulsar el desarrollo regional, vinculando sus programas con las vocaciones
productivas, p'otencialidades locales y oportunidades globales. Tendréan la mision
de liderar la formacion del talento caxaquerio calificado, atendiendo los sectores
estratégicos: .agroindustria, minerfa no metdlica, * logistica, alimentos,
construccién, energia, comunicaciones, servicios financieros, eléctrica y
electrénica, innovacién tecnolégica, la sustentabilidad ambiental, industrias
maritimas, portuarias, culturales y creativas.

Porlo anteriormente expuestoy fundado, el Ejecutivo a mi cargo, ha tenido a bien
expedir el siguiente: .

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL DECRETO POR EL CUAL SE CREA EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO . DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO:
“UNIVERSIDAD DEL MAR".

ARTICULO UNICO. Se REFORMAN la denominacion de los Capitulos I, II, Iy IV;y
los articulos 1,2, 3, 4,5, 6,7, 8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17,18, 19, 20,?_1, 22,23y 24;se '
ADICIONAN los Capitulos V, VI, VIl y VIII; y se DEROGAN los articulos 25, 26, 27, 28,
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29,30, 31,32;33,34 y 35, todos del Decreto por el cual se crea el Organismo Publico
Descentralizado de caracter estatal denominado “Universidad del Mar”, para
quedar como sigue:
¢ CAPITULO | :
DE LA NATURALEZA, OBJETO Y ATRIBUCIONES

Artfculo. Se crea la Universidad del Mar, en lo sucesivo “UMAR", como Organismo
Publico Descentralizado, sectorizada a la Secretaria de Educacion Publica, con
personalidad juridica, patrimonio~ propio, autonomia técnica, operativa,
académica y de gestién. L §

Artfculo 2. La "UMAR" tendra como sede principal el campus de Puerto Angel, con

domicilio en el Municipio de San Pedro Pochutla, Distrito de Pochutla de la
Regién de la Costa. Ademas, podré establecer nuevos campus en diferentes
puntos de esa regién del Estado, y derivado de las necesxdades educativas en el
ambito de su competencia,

Articulo 3. La “UMAR" tendra por objeto impartir educacién superior gratuita, asf

.como realizar funciones de docencia, investigacion, vinculacién social y extension .

del conocimiento y la cultura, con el compromiso de impulsar el cambio social y
econdmico, la democracia, la paz y la sustentabilidad para un.desarrollo territorial
compartido y equitativo.

Artfculo 4. Para el cumplimiento de su objeto, la "UMAR" tendra las siguientes
atribuciones:

I. Impartir, desarrollar, coordinar y orientar servicios de educacion superior y
educacion continua para la formacion de profesionales y posgraduados en
los niveles de técnico superior universitario, I|cenc1atura espemahdad
maestrla y doctorado;

= Establecer, expedir e implementar normas académicas, métodos

educativos, planes y programas de:estudio con validez oficial, para la

formacién de profesionales y posgraduados en los distintos niveles del tipo
superior, de conformidad. con la- normativa aplicable, bajo un modelo
universitario que privilegie la investigacién, innovacion e incidencia social;

Planear, ejecutary evaluar sus actividades académicas, garantizando la

pertinencia en la formacion de sus estudiantes, asi como promover

mediante sus funciones académicas el impacto social del conocimiento, la
transicién hacia una sociedad con justicia y bienestar comun, la
preservacién del patrimonio histérico, social ybiocultural del Estado;’

IV. Establecery gestionar equivalenciasy revalidaciones de estudios, realizados
en otras instituciones de ensefanza superior, respecto de los programas
que imparta, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

V. Autorizar constancias, certificados, diplomas, titulos y grados académicos
con validez oficial a las personas que hayan cursado los estudios conforme
a l6s planes v programas de estudio y las normas juridicasy administrativas
que al efecto se determinen para la educacién que imparta y, procurar que
los mismos sean reconocidos en el extranjero; )

VI. Establecer las modalidades y opciones educativas en que se podran
impartir sus planes de estudio, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables;

VIl. Coordinar actos académicos, de investigacion, promocwn difusion y
vinculacién a nivel regional, estatal, nacional e-internacional, en el'ambito
de su competencia; :

VIIl. Promover la vinculacion con [as diferentes instituciones, organizaciones y

centros académicos y de investigacién para el desarrollo de estrategias y
acciones conjuntas relacionadas con su objeto;

IX. Celebrar convenios de colaboracion, acuerdos y demds actos Jundncos de -~

cualquier naturaleza en favor de la educacion superior, con dependenclasy
entidades locales y federales, instituciones de los sectores publico, social y
privado, estatales, nacionales e internacionales;
X. Establecery regular los procedimientos de seleccion, ingreso, permanencia
y egreso de sus estudiantes;
Establecer los procesos de evaluacion, asi como la acreditacion de planesy
programas de estudio, con la finalidad de garantlzar la excelencia educativa
y mejora continua en la prestacién del servicio publico educativo que
brinda, en el marco de lo dispuesto en la Ley General de Educacion Superior
y demas disposiciones juridicas aplicables;
Xll. Implementar programas de formacién académica y actualizacién dirigidos
a la comunidad estudiantil, personal académico y administrativo;

X

XVIIL

XllI. Difundir y divulgar los resultados de estudios y proyectos de indole
académica, a través de publicaciones de documentos, materiales imvpre'sos
y digitales, para el cumplimiento de su objeto;

Preservar y difundir su acervo documental, bibliograficoy videografico para
el fortalecimiento de sus actividades académicas;

. Impulsar |a innovacién y el desarrollo de [a regién en la que se encuentra, a
través de la implementacién de proyectos de investigacion y transferencia
de conocimientos que favorezcan al cumplimiento de su objeto;
Implementar las politicas publicas estatales que correspondan, asi como
desarrollar programas de orientacion educativa, prevencion del abandono
escolar, seguimiento de egresados,v jgualdad sustantiva, erradicacion de la
violencia contra las mujeres y revitalizacién de las lenguas originarias;
Establecery regular los procedimientos de seleccién, ingreso, permanencia
y promocién de su personal académico de acuerdo con la normativa interna
respectiva,y ?

Las demas gue determine la normatividad aplicable para el cumplimiento
de su objeto. : g

XIV.

XVI.

XVII.

Articulo 5. En todo lo no previsto por este Decreto, se aplicara la Ley de Ent|dades
Paraestatales del Estado de Oaxaca y su Reglamento:

CAPITULOII
DEL PATRIMONIO

Artfculo 6. El patrimonio de la "UMAR" se integrara por:

l. . Los'recursos previstos en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del
Estado;

. Los bienes muebles e inmuebles que adguiera con motivo de sus
funciones y-que estén enfocados especificamente en el cumplimiento de
su objeto; 5

11l Los ingresos que perciba, en virtud de los servicios que preste relacionados
consu ijeto y facultades;

IV.  Los acervos documentales, bibliograficos, electrénicos, cientificos, de
innovacién o tecnolog[cos asi como sus investigaciones, estudios y
proyectos 3

V.  Las aportaciones, participaciones, subsidios o dohativos realizados en su
favor por el Gobierno Federal, el Gobierno del Estado y otras Entidades
Federativas, los municipios, y cualquier institucién publica o privada, asi
como.cualguier persona fisica y moral, y

VI.  Los que obtenga conforme a las disposiciones normativas aplicables.

Articulo 7. Los bienes muebles e inmuebles que forman parte del patrimonio de
la “UMAR?, son patrimonio de| Estado, asi como, sus respectivas cuentas
bancarias, depésitos en efectivo, todo tipo de valores, fondos, recursos
presupuestales y todo derecho de crédito; por tanto, son inembargables
conforme a la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.

CAPITULO I
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 8. La “UMAR" tendra como Organos de Gobierno, las siguientes:

|. Juntade Gobierho, y

II. Rectoria.
CAPITULO IV
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Artfculo 9. La Junta de Gobierno seré la méaxima autoridad de la “UMAR"y estarad
mtegrada por: '

. |. Una Presidencia, que ocupara la persona Titular de la Secretaria de Educamon ]
Publica;
II. Una Secretaria Técnica, que ocupara la persona Titular de la Rectoria;
Ill. Vocalias, que ocuparén: ; i
a) La persona Titular de la Secretaria de Administracion.
b) La persona Titular de la Secretarfa de Finanzas.
¢) La persona Titular de la Secretarfa de las Mujeres.
d) La persona Titular de la Secretaria de Fomento Agroalimentarioy Desarrollo
Rural. ;
e) La persona Titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico.
f) La persona Titular de la Sécretaria de las Culturas y Artes.
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g)La persona Titular de la Secretaria de Interculturalldad Pueblos y
Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

h) La persona Titular del Consejo Oaxaquefio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.

i) Dos representantes del Gobierno Federal, designados por la Secretan’a de
Educacion Publica Federal.

IV. Una Comisarfa, que ocupara la persona Titular de |a Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica.

Cada integrante de la Junta de Gobierno debers designar a su respectivo
suplente, El cargo de suplente es indelegable. Los cargos de |a Junta de Gobierno
serdn de cardcter honorifico, por lo que no percibiran retrlbucmn alguna por su
desemperio.

Artfculo 10. La Junta de Gobierno deberda celebrar sesiories ordinarias cuando

menos trimestralmente y seran convocadas por la Presidencia. Las sesiones

extraordinarias, podran celebrarse cuando existan asuntos que, por su urgencia

o trascendencna asl lo ameriten y seran convocadas por la persona titular de la

Presidencia, por la Secretarfa Técnica o a peticién de una tercera parte del total
_delos integrantes de la Junta de Gobierno.

Los integiantes de la Junta de Gobierno participaran en las sesiones ordinarias y
Sxtraordinarias, con voz y voto; a excepcion de la Secretaria Tecnlca yla Comlsarla
"'hl\,nes tendrén voz, pero no voto.

Podran ser ~onvocados con el caracter de invitados, con voz, pero sin voto, las
instancias de goerno federal, estatal- o municipal, asi como académicoé,
especialistas, represents Mtes de la sociedad civil y demads personas, para el mejor
cumplimiento del objeto de i« “UMAR'.
Las sesiones pueden ser presenciales o (2diante el uso de tecnologias que
permita atenderlas a distancia.

Artfculo TI. Las convocatorias se comunicaran por escrito y cuz"40 menos con
cinco dfas habiles de anticipacion, traténdose de sesién ordinaria v de un dia
" natural si se trata de sesién extraordinaria. Las convocatorias deberan indicar el
orden del dia, asi como el iugar, fecha y hora, en que se celebrara la sesién, y/o la
plataforma digital en la cual se podré llevar de manera remota, remitiendo la
documentacion relativa a los asuntos a tratar en la sesién, ademas del asunto
especifico que las motiva tratandose de las sesiones extragrdinarias.

Articulo 12. Las resoluciones.o acuerdos de |la Junta de Gobierno se tomaran por
mayoria de los miembros presentes, teniendo la Presidencia el voto de calidad
para el caso de empate.

Articulo 13, La Junta de Gobierno, ademas. de las atribuciones indelegables
previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca, tendra las

siguientes:

I Vigilar el adecuado cumplimiento del objeto de la-"UMAR”;

Il. Conocer, revisar y aprobar los planes de estudio, programas de actividades

y mecanismos de evaluacion; 2

Aprobar el proyecto de Reglamento Interno, Manuales administratiyos y

demas normas intérnas, que se requieran para la adecuada regulacion de

las actividades universitarias;

IV. Aprobar Jas propuestas y proyectos-de indole académica, tecnolégica, de
_investigacion cientifica, de vinculacion, asi como de extensién y difusién de
la cultura que someta a su consideracién la persona titular de la Rectoria;

V. Conocer y aprobar la creacién y supresion de dreas académicas, institutos

de investigacién o campus, asi como la creacién y. supresién de carreras

cortas o profesionales, estudios de posgrado y cursos de especnalrzamon [e]

actualizacién;

Aprobar los programas de créditos educativos, para estudiantes, a

propuesta de la persona titular de la Rectoria;

VIl. Discutir y en su caso, aprobar el Programa Operativo Anual, presentado por

la persona titular de la Rectorfa;

VI

VIIL
validacién del comisario;
IX. Aprobar el calendario escolar anual, a propuesta de la persona titular de la
Rectoria;
X. Analizar y, en su caso, aprobar los informes trimestrales y anuales que rinda
la persona titular de la Rectoria; :

Autorizar la publicacién de los estados financieros, prewo informe y.

Xl. Autorizar, a favor de la “UMAR, la recepcién de donativos en especie o en
efectivo, de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales,
cooperativas, empresas privadas, nacionales o extranjeras, legados y demas
recursos y/o propiedades, en términos de [a legislacion aplicable, y slempre
y cuando no contravengan el objeto de la Universidad;

Xll. Autorizar la creacion de grupos de trabajo, comisiones universitarias y
demads organismos colegiados permanentes y/o transitorios para el mejor
funcionamiento de la “UMAR"; .

Xlil. Dirimir los conflictos que surjan entre las autoridades universitarias,
maestros y alumnos;

XIV. Vigilar la preservacién y conservacion del patrimonio de la Universidad; asi

como conocer y resolversobre actos que asignen o dispongan de sus bienes;

XV. Fijar las reglas generales a las que deberd sujetarse la “UMAR” en la

celebracion de ‘acuerdos, convenios y contratos con los sectores publico;

privado y social para la ejecucién de acciones en materia de polmca
educativa, y

. Las demds que determlne la normatmdad aplicable para el cumplimiento
de su objeto.

2

Articulo 14- La PreSIdencra de la Junta de Gobierno tendra las atnbucmnes
siguientes:

. Presidir las sesiones de la Junta de Gobierno;
. Convocar a través de la Secretarfa Técnica, a las sesiones ordinarias y
: extraordinarias de la Junta de Gobierno;

Ill. Fungir como moderador en las sesiones, dirigir los debates, mantener el

" orden y dirimir las diferencias de opinién que se presenten entre los

S integrantes de la Junta de Gobierno;

IV. Supervisar el cumplimento del orden del dia de la sesién para la cual fueron

convocados los integrantes dej Junta'de Gobierno;

V. Sometera considerzeidn de la Junta de Gobierno, los asuntos relevantes que
afecten gi funcionamiento de la "UMAR";
Vigilar la ejecucién y cumphmlento de los acuerdos que apruebe la Junta
de Gobierno, y

Vi

VIl. Las que adicionalmente determine la Junta de Gobierno y. demas

normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.

Artfculo 15. La Secretaria Téchica, ademas de las atribuciones previstas en el
Reglamento de la Ley de Entldades Paraestatales del Estado de Oaxaca, tendra

las srgwentes

. Auxiliar a la Presidencia en el desarrollo de las sesiones de la Junta de
Gobierno; ;

Il. Elaborary proponer ala Junta de Gobierno, previo acuerdo con la Presidencia,
el calendario anual de sesiones ordinarias;

lll. Realizar el computo de las votaciones e informar sus resultados a Ia
Presidencia;

IV. Realizar el seguimiento del avance de |os acuerdos adoptados por la Junta de
Gobierno;

V.. Llevar el registro, control y resguardo de las carpetas, listas de asistencia,

actas, grabaciones, videos, acuerdos y toda la documentacion relativa a las

sesiones de la Junta de Gobierno, y

Las gue adicionalmente determine la Junta de Gobierno y demas

normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.

VI

Artfculo 16. Las Vocalias tendran las atribuciones siguientes:

1. Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno; !

. Conocer, pronunciarse y votar a favor o en contra los asuntos, que les sean

presentados en el orden del dia.de las sesiones del Organo de Gobierno,

desempefiando cualquier tarea o funcién que se les delegue al interior del
mismo, en el dmbito de su competencia;

Vigilar el cumplimiento del objeto, funciones y actividades de la "UMAR’, a

través de los informes que de manera periddica presenten para su analisis y

pronunciarhie'nto respectivo, proponiendo las medidas que estime

convenientes para su mejoramiento y eficacia;

IV. Proponer que se inserten en el orden del dia de la sesién convocada, los
puntos que consideren pertinentes, 5|empre y cuando sean apegados al
objeto de la "UMAR";

V. Informar por escrito a la Secretana Técnica sobre los asuntos gue consideren

deban ser tratados en las sesiones de la Junta de Gobierno, y :
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VI Las que adicionalmente determine la Junta de Gobierno y demas
normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.

CAPITULO V
DE LA RECTORIA

Articulo17. La Rectorfa estard a cargo de una persona titular denominada Rectora
o Rector, que.serd nombrado y removido libremente por la persona-titular del
Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables. : i :

Artfculo 18. La persona titular de la Rectoria de la “UMAR”, ademas de [as
atribuciones previstas en la Ley de Entidades Paraestatafes del Estado de Oaxaca,
tendra las siguientes:

" .I. Representar legal y administrativamente a la “UMAR”;
Il. Conducir y supervisar el cumplimiento de los objetivos y metas de la
"UMAR!, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Ill. Formulary proponer; para la aprobacion de la Junta de Gobierno, los planes
y programas de estudio de la “UMAR';

V. Elaborar e integrar el anteproyecto de presupuesto anual para la.aprobacion
de la Junta de Gobierno, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables;

V. Proponer la creacion de grupos de trabajo, comisiones universitarias y
demas organismos colegiados permanentes y/otransitorios ante la Junta de
Gobierno para el mejor funcionamiento de la "UMAR’;

VI. Ejecutar las resoluciones o acuerdos gue emanen de la Junta de Gobiernoy
aplicar las sanciones que correspondan en el ambito de su competencia;

VII.. Designar y remover al personal académicoy administrativo de la “UMAR?”;

VIII. - Formular el proyecto de Reglamento Interno, Manuales administrativos y
demas normas internas que regiran la organizacion y funcionamiento
académico y administrativo de la "UMAR”;

IX. Establecer los criterios relativos a la equivalencia académica para efectos de
movilidad estudiantil nacional e internacional;

X. Emitir el calendario de actividades académicas de la Universidad, asi como
sus modificaciones, para aprobacidn de la Junta de Gobierno;

Xl. Celebrar toda clase ‘de acuerdos, contratos y convenios, tendientes al

desarrollo de las actividades académicas y al cumplimiento del objeto de la’
“UMAR’, con Dependencias o Entidades de la Administracién Puablica

Federal, Estatal o Municipal, sector prlvadoysgmal nacionales o extranjeros;
Ejercer el presupuesto autorizado de la “UMAR", observando los criterios de
austeridad, racionalidad, disciplina, ‘eficiencia del gasto. plblico y de
conformidad con las dispasiciones normativas aplicables;

Xlll. Proponer a la Junta de Gobierno, reconocimientos, preseas y distinciones,
para quienes, por su destacada labor en favor de las tareas y fines
universitarios, reGinan los méritos y cualidades para su otorgamiento;

XIV. Expedir los certificados, constancias, diplomasy titulos universitarios que se
otorguen;

XV. Proponer a la Junta de Gobierno disposiciones técnicas y administrativas
para la supervision y evaluacion de la educacion - superior, para su
aprobacion;

XVI. Emitir, previa autorizacién de la Junta de Gobierno, los mecanismos para
regular los procedimientos de ingreso, permanencia y egreso de las y los
estudiantes;

XVIl. Elaborar y proponer a la Junta de Gobierno los proyectos de mdole
académica, tecnoldgica, de investigacion, de vinculacion social, asf como de
extension y difusion de la cultura a desarrollar en la “UMAR";

IIl. Presentar a la Junta de Gobierno para su aprobacion, los informes
financieros trimestrales y anuales, asi como el de las actividades academicas
de la "UMAR";

XIX. Promover lo necesario para la buena marcha de las actividades académicas,
financieras y administrativas de la “UMAR’, y

XL

XX. Las demas que determine la normatividad aplicable para el cumplimiento

de su objeto.

Artfculo 19. La persona titular de la Rectoria de la “UMAR’, para el despacho de
Jos asuntos que son de su.competencia, se auxiliara de las personas servidoras
publicas que le sean autorizados por las instancias correspondientes, de acuerdo
a los ordenamientos juridicos en materia presupuestal, administrativa y demas
normatividad que resulte aplicable. :

CAPITULO VI
DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Artfculo 20. La comunidad universitaria estaré integrada por pérsonal directivo,
académico, administrativo y estudiantes. 3

Artfculo 21. Sera personal académico y administrativo de la “UMAR" las personas
que cumplan con los perfiles para desempefarse en cualquiera.de los procesos
de gestion, académicos o administrativos previstbs en los planes y programas de
estudio establecidos por la "“UMAR', de conformidad con lo que se establezca en
la normativa interna.

Articulo 22. El ingreso, promocion y permanencia del personal académico de la
Universidad se realizard por concursos de oposicion, que calificardn las
comisiones que-para el efecto se creen, Estas comisiones estardn integradas por
académicos de alto reconocimiento.

Los procedimientos y normas que la Junta de Gobierno expida para régular los
concursos. deberan asegurar el.ingreso, la promocién-y-la permanencia del
personal altamente calificado. Los procedlmlentos de permanencia del personal
académico se apllcaran de conformfdad a lo que disponga su normativa interna.
CAPTULO VI
DE LAS PERSONAS ESTUDIANTES |

Articulo 23. Seran considerados estudiantes de la "UMAR" las personas que,
habiendo cumplido con los procedimientos y requisitos establecidos para la
seleccién e ingreso, se encuentren inscritas en alguno de l6s programas de
estudio impartidoé por la institucién.

L:as y los estudiantes tendran los derechos y obligaciones qgue se establezcan en
la normativa interna que expida Ia “UMAR", asf como las disposiciones legales
aplicables. :

CAPITULOVIII .
DE LAS RELACIONES LABORALES

Articulo 24. Las relaciones laborales entre la “‘UMAR” y sus trabajédores se regiran
por el apartado “A”" del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos. ; :

Artfculo 25, Se deroga.

Articulo 26. Se deroga.
Articulo 27. Se deroga.
Articulo 28. Se deroga.
Articulo 29, Se deroga.
Artfculo 30. Se deroga.
Articulo 31. Se deroga.
Articulo 32. Se deroga.
Artfculo 33. Se deroga.
Articulo 34. Se deroga.
Articulo 35. Se deroga.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el-presente Decreto en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

TERCERO. Una vez nombrada la.persona titular de la Rectoria dispondra de un
plazo de 30 dias habiles para que realice la instalacion de la Junta de Gobierno de
la Universidad del Mar.
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El nombramiento de la persona que hubiese ocupado anteriormente la Rectoria
de la Universidad del Mar quedara sin efectos a partir de la entrada en vigor del
presente Decreto.

CUARTO. Una vez instalada la Junta de Gobierno, la Universidad del Mar contara
con 90 dias hébiles para emitir su Reglamento Interno y demads instrumentos
normativos necesarios para su organizacion y funcionamiento.

Los acuerdos, reglamentos y lineamientos vigentes deberan ajustarse a la
normatividad aplicable o, en su caso, serdn sustituidos por los nuevos

- instrumentos que apruebe la Universidad del Mar.

QUINTO. En un plazo de 30 difas habiles la Universidad del Mar debera presentar
su propUesta de'reestructura organica ante la Secretaria de’ Administracién, con
base a [a plantilla activa con cobertura presupuestaria. Lo anterior, con la
ﬂnahdad de cuidar el balance presupuestario sostenible y asegurar un uso
responsable y eficiente de los recursos publicos.

SEXTO. Se instruye a la Secretarfa de Educacion Publica, Secretarfa de Finanzas,
Secretaria de Administracién y Secretarfa de Honestidad, Transparencia y
Funcién Pdblica para que en el mbito de sts respectivas competencias realicen
las acciones necesarias para el cumplimiento del presente Decreto.

SEPTIMO. Seran vahdos hasta su terminacién o conclusién de vigencia los

convenios y contratos que, con anterioridad a la 2hirada en vigor del Presente -

Decreto, hubiere celebrado la Universidad del Mar, asi como las autorizaciones,
titulos, certificados, diplomas  demas documentos expedidos con anterioridad
a la entrada en vigor dz este Decreto, hasta en tanto concluyan su vigencia, se
modifiguen o :rlt;yan se autoricen otras o las reallzadas queden sin efectos,
segin .yorrnswnda

Dado 2n Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Oaxaca
de Juarez, Oaxaca a 29 de agosto de 2025.

EL GOBERNADOR “ONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA.

- El Secretarie de Gobierno. Ledo. José de Jestis
ucacién Pdblica. Leda. Delfina Elizabeth Guzméan

Ing. Salomén Jara Cruz - Ribrica
Romero Lépez.-La Secretarc
Diaz.- Rubricas.

INGENIERO SALOMON JARA CRUZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Oaxaca, en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 66, 79 fraccion 'XXVIll, 80 fracciones | y I, 82, 84, 90 y 126 de la

. Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 2, 3 fraccion II, 5

parrafo primero, 15 parrafo primero, 27 fracciones | y V, 34 fraccion XXVIlI, 38. 59 v
60 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 1.2 iacricn |, 5
Je la Ley de Entidad Fages \z| Estado de

Jaxaca,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 3 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos -

garantiza el derecho fundamental a la educacion para todas las personas,
asegurando su caracter obligatorio, universal, inclusivo, publico, gratuito,.laico y
de excelencia. .

Que la Ley General de Educacion en sus articulos 47 y 48 sefalan que, las

autoridades educativas establecerdn politicas para fomentar la inclusion,
continuidad y egreso oportuno de estudiantes inscritos en educacidn superior,
poniendo énfasis en las y los jévenes, asi como determinar medidas que amplien
el ingreso y permanencia de quienes deciden cursar este tipo de estudios.

Asimismo, en sus articulos 62, 65 Ultimo parrafo y 67 fraccion V y VI de la Ley
General citada, dispone que la federacién y las entidades federativas concurriran

al financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior, teniendo *

en cuenta las necesidades nacionales, regionales y locales de |a apreciacion del
servicio de educacién superior. Del mismo modo, que la obligatoriedad de la
educacién superior corresponde al Estado, el cual la garantizara para todas las
personas- que cumplan con los requisitos solicitados por las instituciones
respectivas. /

Que la Agenda 2030, adoptada por la Organizacidn de las Naciones Unidas (ONU)
en 2015, es un plan de accién global con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). En particular, el ODS 4 busca garantizar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad, asi como promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida; sus metas 4.3, 44 v 4.7 se centran en asegurar el acceso
igualitario a una formacién técnica, profesional y superior; fortalecer. las
competencias técnicasy profesionales para facilitar el acceso a empleos'decentes
y al emprendimiento; ¥, que los estudiantes adquieran los saberes necesarios
para promover el desarrollo sostenible.

Que, en el @mbito federal, el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, establece

‘especificamente en el Eje General 2: Desarrollo con bienestar y-humanismo, en

su Objetivo 2.3: Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacién
inclusiva y equitativa para nifias, nifos, adolescentes, jovenes y personas adultas,
promoviendo una formacién humanista, cientifica, ihiercultural, plurilingle e
integral que mejore el bienestar de la poblacién e impulse el desarrollo del pafs.

Que, en el Estado de Oaxaca, la expansion de la matricula educativa y el
incremento de la eficiencia terminal son prioridades publicas, tal como lo
establece el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 en su Eje 1: “Estado de bienestar
para todas las oaxaquenas y los oaxaguefios”. Este instrumento de planeacion
prescribe la necesidad de asegurar para la poblacién, una educacion equitativa e
inclusiva que responda a la diversidad geografica, cultural, lingUistica y
socjoeconémica. .

Que de conformidad con el articulo 40 parrafo primero de la Ley de Educacién
para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, se resalta que la educacion superior
tiene como propésito formar profesionales que respondan a los requerimientos
del desarrollo econémico, social, politico, comunitario, bilingtie e intercultural de
la entidad, asi como preparar para la investigacién, la creacién artistica y |a
difusion de la cultura.

Por ello, los principios fundamentales del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Oaxaca guian la Administracién Publica Estatal hhacia un Nuevo Pacto
Social, la Reparacién Histérica de los Pue 5y la Construccion de las Bases para
el Desarrollo Integral y Sustentabie de las ocho regiones del Estado. Estos
referentes inciden directzriiente en el sistema educativo estatal, promoviendo
una educacion =7, pertinencia social y econémica, que forme profesionales
comprometic,ss con el desarrollo territorial y la edificacién de una sociedad mas
justa. ‘

~n ese sentido, la educacion superior en Oaxaca ha experimentado, en la Gltima
deécada, Una notable expansién y diversificacién. De acuerdo con datos de la
Direccién General de. Planeacién, Programacién y Estadistica Educativa de la
Secretarfa de Educacién Publica, la matricula ha crecido en 16 mil estudiantes;
actualmente, se encuentran inscritos cerca de 90 mil jévenes en 136 instituciones,
en los diversos niveles de educacién superior: técnico superior universitario,
licenciatura y posgrado.

No obstante. 25ia expansién conlleva diversos desafios, el indicador de cobertura
educativa sigue siendo insuficiente presentando un 17.2%, frente al promedio
niacional del 30.0%. Este rezago se acentUa territorialmente, ya que la distribucion
de la matricula‘es heterogénea entre las regiones del Estado, con una alta
concentracion en los Valles Centrales (51%) y una desigualdad de la oferta y el
acceso en la Sierra de Flores Magén, Sierra Sur y Sierra de Judrez.

Ademds, de acuerdo con el Sistema de Estadisticas Continuas Formato 911, de la
Secretaria de Educacién Plblica, el crecimiento entre los tipos de instituciones
ha sido desigual: las federales aumentaron su matricula y atienden actualmente
al 35% de la demanda estatal; las instituciones particulares concentran el 26%; la
Universidad Autonoma "Benito Juarez” de Oaxaca brinda servicios por si sola al
24%; y las demas instituciones estatales atienden Unicamente al 15%. Estos datos
evidencian la necesidad de replantear la politica educativa para mejorar la
cobertura y la equidad territorial, fortaleciendo al mismo tiempo su papel en la
ampliacion del acceso a la educacién superior.

Que la Universidad de la Cafada es una Institucién creada por Decreto del
Ejecutivo, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 23 de
febrero de 2006. Actualmente, cuenta con una matricula total de 311 estudiantes;
ofrece seis carreras en su campus de Teotitlan Flores Magén, en beneficio de los
45 municipios que conforman la Region de la Sierra de Flores Magon.

Que el momento actual representa una oportunidad histérica para potencializar
integralmente el Sistema Educativo Estatal e iniciar una nueva etapa en la
educacion superior del pueblo de Oaxaca, donde las instituciones se
cor;wprometan con una educacién equitativa, pertinente, flexible, innovadora,
diversificada y de amplia cobertura; respeten la pluriculturalidad del estado y
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garantlcen e! acceso y la permanencia a estudiantes de diversos contextos
sociales, culturalesyeccnomlcos

Que en este contexto, se impulsa una transicion que permita a las universidades,
evolucionar hacia un conjunto de instituciones con autoridad especifica, como
alternativa para mejorar su capacidad de respuesta frente a las necesidades de
desarrollo territorial, incidir en las politicas publicas, apoyarse mutuamente
mediante intercambios equitativos y lograr los fines de cada institucion.

Que la reforma proplme que la Universidad de la Cafiada potencie el impacto de
la educacién superior en la gestion del desarrollo territorial del Estado, poniendo
al centro la expansién de la matricula y el incremento de la eficiencia ‘terminal,
sin *menoscabo de la excelencia académica, con base en un modelo
administrativo moderno, racional, austero, eficiente y transparente, para atender
a las juventudes del Estado y responder a las demandas del presente y futuro.

Que, en este contexto, la Universidad de la Canada debe asumir la
responsabilidad de impulsar el desarrollo regional, vinculando sus programas con
las vocaciones productivas, potencialidades locales y oportunidades globales.
_Tendréan la misién de liderar la formacion del talento oaxaqueno calificado,
aténdiendo los sectores estratégicos: agroindustria," mineria no metalica,
logistica, alimentos, construccion, energia, comunicaciones, servicios financieros,
eléctrica y electrénica, innovacién tecnolégica, la sustentabilidad ambiental,
_industrias maritimas, portuarias, culturales y creativas.

Por lo anteriormente epruestoyfunda’do, el Ejecutivo amicargo, ha tenido a bien
expedirel siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES. DEL DECRETO POR EL CUAL SE CREA EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ‘ ESTATAL, - DENOMINADO:
“UNIVERSIDAD DE LA CANADA" "UNCA".

ARTICULO UNICO. Se REFORMAN la denominacién de los Capitulos I, Il Ny IV; y .

los articulos1, 2, 3, 4,5, 6,7, 8,9,10,11,12,13, 14, 15, 16, 17,18, 13, 20, 21, 22, 23 y 24; se
ADICIONAN los Capitulos V, VI, Vil y VIl y se DEROGAN los articulos 25, 26,27,28,
29, 30, 31, 32, 33 y 34, todos del Decreto por el-cual5e crea el Organismo Publico
Descentralizado de caracter estatal denominado: “Umversndad de la Cafiada”
“"UNCA", para quedar como sigue:

CAPITULO] - © A
DE LA NATURALEZA, OBJETO Y ATRIBUCIONES

Artfculo 1. Se crea la Universidad de la Cafada, en lo sucesivo “UNCA’, como
Organismo Publico Descentralizado, sectorizada a la Secretarfa de Educacion
Publica, con personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia ‘técnica,
operativa, académica y de gestion.

Articulo 2. La “UNCA tendra como sede principal el campusbde Teotitldn de Flores
Magén, con domicilio en el Municipio y Distrito del mismo nombre, de la Region
de Ia Sierra de Flores Magon. Ademas, podra establecer nuevos campus en
diferentes puntos de esa regién del Estado, y derivado de las necesidades
-educativas en el ambito de su competencia.

Articulo 3. La “UNCA” tendra por objeto impartir educacion superior gratuita, asf

como realizar funciones de docencia, investigacién, vinculacién social y extensién -

del conocimiento y la cultura, con el compromiso de impulsar el cambio social y
econémico, la democracia, la paz y la sustentabilidad para un desarrollo territorial
compartide y equitativo.

Artfculo 4. Para el cumphmlento de su objeto la.“UNCA" tendra las siguientes
atribuciones:

I. Impartir, desarrollar, coordinar y orientar servicios de educacién superior y
educacién continua para la formacién de profesionales y posgraduados en
los niveles de técnico superior universitario, licenciatura; especialidad,
maestria y doctorado;

. Establecer, expedir e implementar normas académicas,
educativos, planes y programas de estudio con validez oficial, para la

_ formacién de profesionales y posgraduados en los distintos niveles del tipo
superior, de conformidad con la normativa aplicable, bajo un modelo
universitario que privilegie la investigacion, innovacién e incidencia social;

métodos *

Ill. Planear, ejecutar y evaluar sus actividades académicas, garantizan fo la
pertinencia en la formacion de sus estudiantes, asi como promover
mediante sus funciones académicas el impacto social del conocimiento, la
transicién hacia una sociedad con justicia y bienestar comun, la
preservacion del patrimonio histérico, social y biocultural del Estado;

|V. Establecery gestionar equivalenciasy revalidaciones de estudios, realizados
en otras instituciones de ensefianza superior, respecto de los programas
que imparta, en términos de las d(sposncmnes juridicas y administrativas
aplicables;

V. Autorizar constancias, certn‘lcados diplomas, titulos y grados académicos

con validez oficial a las personas que hayan cursado los estudios conformie

a los planesy programas de estudioy las normas juridicas y administrativas

que al efecto se determinen para la educacion que |mparta Y, procurar que

los mismos sean reconocidos en el extranjero;

Establecer las ‘modalidades y opciones educativas en que se podran

impartir sus planes de estudio, de conformidad con las d|5pos|C|ones

juridicas aplicables; ;

Coordinar actos. académicos, de investigacién, promocion, dlfus:on y

vinculacién a nivel regional, estatal, nacional e interndcional, en el &mbito

de su competencia;

Promover la vinculacién con las diferentes instituciones, organizaciones y

centros académicos y de investigacion para el desarrollo de estrategias y

acciones conjuntas relacionadas con su cbjeto;

IX. Celebrar convenios de colaboracmn acuerdos y demas actos jurf dlcos de
cualquier naturaleza en favor de la educacioén superior, con dependencias y
entidades locales y federales, instituciones de. los sectores publico, social y
privado, estatales, nacionales e-internacionales;

X Estable\_ery regular los procedirnientos de seleccion, ingreso, permanenua

y egreso de sus estudiantes;

Establecer los procesos de evaluacion, asi como la acredjtacion de planes y

programas de estudio, con la finalidad de garantizar la excelencia educativa

y mejora continua en la prestacién del servicio publico educativo que

brinda, en _elbmarco de lo dispuesto en la Ley General de Educacion Superior

y demés disposiciones juridicas aplicables; :

Implementar programas de formacion académica y actualizacion dirigidos

a la comunidad estudiantil, personal académico y administrativo;

Difundir y divulgar los resultados de estudios y proyectos de ‘indole

académica, a través de publicaciones de documentos, materiales impresos
- ydigitales, para el cumplimiento de su objeto;

XIV. Preservary difundir su acervo documental, bibliografico y videografico para

el fortalecimiento de sus actividades academ|cas

XV. Impulsar la innovacién y el desarrollo de la region en la que se encuentra a

través de la.implementacién de proyectos de investigacion y transferencia
de conocimientos que favorezcan al cumplimiento de su'objeto;
Implementar las politicas publicas estatales que correspondan, asf como
desarrollar programaé de orientacién educativa, prevencién del abandono
escolar, seguimiento de egresados, igualdad sustantiva, erradicacion de la
violencia contra las mujeres y revitalizacién de las lenguas originarias;
Establecer y regular los procedimieritos de seleccién, ingreso, permanencia
y promoclon de su personal académico de acuerdo con la normativa interna
respectlva y

Las demids que determine la normatividad aplicable para el.cumplimiento
de su objeto.

. VL

Vil.

Vil

XI.

Xil.

Xl

XVI.

XVII.

XVIIL

Articulo 5. En todo lo no previsto pof este Decreto, se aplicard la Ley de Entidades
Paraestatales del E_st'ado de Oaxaca y su Reglamento. .

CAPITULO I
DEL PATRIMONIO

Artfculo 6. El patrimonio de la “UNCA" se integrara por:

ik Los Tecursos previstos en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del "
Estado;

II. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera con motivo de sus
funciones y que estén enfocados especificamente en el cumplimiento de
su objeto;

1. Los ingresos que perciba, en virtud de los servicios que preste relacionados
con su objeto y facultades; ;

V. Los acervos documentales, bibliogréficos, electrénicos, cientificos, de
innovacién o tecnoldgicos, asi como sus investigaciones, estudios y
proyectos;
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V. 15 aportaciones, participaciones, subsidios o donativos realizados en su
favur por el Gobierno Federal, el Gobierno del Estado y otras Entidades
Federativas, los municipios, y cualquier institucién publica o privada, asf
como cualquier persona fisica y moral, y
VI.  Los que obtenga conforme a las dlsposluones normat:vas apllcables

Artfculo 7. Los bienes muebles erinmuebles que forman parte del patrimonio de
la "UNCA", son_ patrimonio del Estado, asi como, sus respectivas cuentas
bancarias,- depdsitos en efectivo, todo tipo de valores, fondos, recursos
presupuestales y todo derecho de crédito; por tanto, son inembargables
conforme a la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.

CAPITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 8. La “UNCA" tendra como Organos de Gobierno, las siguientes:

-I. Junta de Gobierno, y
Il. Rectorfa.
CAPITULO IV
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 9. La Junta de Gobierno serd la maxima autoridad de la "UNCA"y estara
integrada por:

I. Una Presydenma que ocupard |a persona T|tu|ar de la Secretaria de Educacién
; Publica;
Il. Una Secretarfa Técnica, que ocupara la persona Titular de Ia Rectoria;
lll. Vocalias, que ocuparan:
a) La persona Titular de la Secretarfa de Administracion.
b) La persona Titular de la Secretaria de Finanzas.
¢) La persona Titular de la Secretarfa de las Mujeres.
d) La persona Titular de la Secretarfa de Fomento Agroalimentario y Desarrollo
Rural. . ¥ i
e) La persona Titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico.
f) 'La persona Titular de la Secretaria de las Culturas y Artes.
g) La persona Titular de la Secretaria de "Intercuvlturalidad, Pueblos
Comunidades Indigenas y Afromexicanas. :
h) La_ persona Titular del Consejo Oaxaquefio de Ciencia
I mmis~idn

Tecnologia e

i) Dos representantes del Gobierno Federal, designados por 2 Se
Educacién Publica Federal.

cretaria de

IV. Una Comisarfa, que ocupara|a persona Titular de la Secretarla de Honestidad,

Transparencia y Funcién Publlca

Cada integrante  de la Junta. de Gobierno deberd designar a su respectivo
suplente. El cargo de suplente es indelegable. Los cargos de la Junta de Gobierno
seran de caracter honorifico, por lo que no percibirdn retribucion alguna por su
desemperio. :

Artfculo 10. La Junta de Gobierno debera celebrar sesiones ordinarias cuando
menos trimestralmente y serdn convocadas -por la Presidencia. Las sesiones
extraordinarias, podran celebrarse cuando existan asuntos que, por su Urgencia
o trascendencia, asf lo ameriten y seran convocadas por la persona titular de la
Presidencia, por |la Secretaria Técnica o a peticién de una tercera parte del total
de los integrantes de la Junta de Gobierno. ;

. Los integrantes de la Junta de Gobierno participaran en las sesiones ordinarias y
extraordinarias, con voz y voto; a excepcion de la Secretaria Técnica y la Comisaria,

quienes tendran voz, pero no voto.

Podran ser convocados con el caracter de invitados, con voz, pero sin voto, las

instancias de gobierno federal, estatal o municipal, asi como académicos,

especialistas, representantes de la sociedad civil y demas personas, para el mejor
cumplimiento del objeto de la “UNCA’", -

Las sesiones pueden ser presenciales o mediante el uso de tecnologias que .

permita atenderlas a d|stan<:(a

Artfculo 11. Las convocatorias se comunicardn por escrito y cuando menos con
cinco dias habiles de anticipacion, tratdndose de sesién ordinaria y de un dia
natural si se trata de sesién extraordinaria. Las convocatorias deberan indicar el

orden del dia, asi como el lugar, fecha y hora, en que se celebrara la sesidn, y/o la
plataforma digital en la cual se podra llevar de manera remota, remitiendo la
documentacién relativa a los asuntos a tratar-en la sesién, ademas del asunto
especifico que las motiva tratdndose de las sesiones extraordinarias.

Artfculo 12. Las resoluciones o acuerdos de-la Junta de Gobierno se tomaran por
mayorfa de los miembros presentes, teniendo la Presidencia el voto de calidad
para el caso de empate.

Artfculo 13. La Junta de Gobierno, ademas de las atribuciones indelegables
previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca, tendra las
siguientes:

Vigilar el adecuado.cumplimiento del objeto de la “UNCA":

. Conocer, revisar y- aprobar los'planes de estudio, programas de actividades

-y mecanismos de evaluacion;

1ll. Aprobar el proyecto de Reglamento Interno, Manuales administrativos y
demas normas internas, que se requieran para la adecuada regulacién de
las actividades universitarias; i

IV. Aptobar las propuestas y proyectos de indole académica, tecnolf;g‘ica, de
investigacion cientifica, de vinculacion, asf como de extension y difusién de
la cultura que someta a su consideracion la persona titular de la Rectorfa;

V. Conocer y aprobar la creacién y supresmn de areas académiicas, institutos

de investigacién o campus, asi como la creacién y supresién de carreras

cortas o profesionales, estudios de posgrado y cursos de especializacién o

actualizacion; - s

Aprobar los programas - de -créditos educativos, para -estudiantes, a

propuesta de la persona titular de la Rectoria;

VIl Discutiry en su caso, aprobar el Programa Operativo Anual presentado por

la persond titular de la Rectoria;

Autorizar la publicacién de los estados financieros, previo informe y

validacién del comisario; :

IX. Aprobar el calendario escolar aniai, a propuesta de.la persona titular de Ia
Rectoria; -

X Anallza' Y, 21 su caso, aprobar los informes trimestrales y anuales que rmda

\a persona titular de la Rectoria;

Autorizar, a favor de la “UNCA", la recépcién de donativos en especie o en

efectivo, de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales,

cooperativas empresas privadas, nacionales o extranjeras, legados y demas

recursos y/o propiedades, en términos de la legislacién aplicable, y 5|empre

y cuando no contravengan el objeto de la Universidad;

Xil. Autorizar la creacién de grupos de trabajo, comisiones umversxtanas y

demas organismos colegiados permanentes y/o transitorios para el mejor

funcionamiento de la "UNCA";

VL

VIII.

Xi.

XIll. Dirimir los conflictos que surjan entre las autoridades universitarias,
maestros y alumnos; )
XIV. Vigilar la preservacién y conservacion del patrimonio de la Universidad; asf

_ como conocery resolver sobre actos que asignen o dispongan de sus bienes;

XV. Fijar las reglas ge'ne_rales'a las que deberd sujetarse la-"UNCA” en la
celebracién de acuerdos, convenios y contratos con los sectores publico,
privado y social para la ejecucién de acciones en materia de politica
educativa, y

. Las demas que determine la normatlwdad aplncable para el cumplimiento
de su objeto.

2

Articulo 14.- La Presidencia de la Junta de Gobierno tendra las atribuciones -
siguientes:

. Presidir las sesiones de la Junta de Gobierno;

Il. Convocar a través de la Secretaria Técnica, a las sesiones ordinarias y

extraordinarias de la Junta de Gobierno;

Fungir como moderador en las sesiones, dirigir los debates, mantener el

orden y dirimir las diferencias de opinién que se presenten entre los

integrantes de la Junta de Gobierno;

IV.. Supervisar el cumplimento dél orden del dia de la sesién para Ia cual fueron
convocados los integrantes del Junta de Gobierno;

V. Someter a consideracion de la Junta de Gobierno, los asuntos relevantes que

afecten el funcionamiento de la "UNCA"; :

VI. Vigilar la ejecucion y cumplimiento de los acuerdos que apruebe la Junta
de Gobierno, y .
VIl Las que adicionalmente determine la Junta de Gobierno y demas

normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.
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Artfculo 15. La Secretaria Técnica, ademas de las atribuciones previstas en el
Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca, tendra

las siguientes:

- Auxiliar'a la Presidencia en el desarrollo de las sesiones de la Junta de
Gobierno; '

1. El"aborary proponer a laJunta de Gobierno, previo acuerdo con la Presidencia,
el calendario anual de sesiones ordinarias;

IIl. Realizar el cémputo de las Votaciones e informar sus resultados a la
Presidencia; ;

IV. Realizar el seguimiento de| avance de los acuerdos adoptados por la Juntade
Gobierno; .

V. Llevar el registro, control y resguardo'de las carpetas, listas de asistencia,
actas, grabaciones, videos, acuerdos y toda |la documentacién relativa 2 las
sesiones de la Jurita de Gobierno. v

V. Las aue adicioniaimente -detefmine la Junyta de Gobierno y demés

normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.

Artlculo 16. Las Vocalias tendran las atribuciones siguientes:

. Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno;

. Conocer, pronunciarse y votar a favor o en contra los asuntos, que les sean

: p_resentados en el orden del dia de las sesiones del Organo de Gobierno,
desempefiando cualquier tarea o funcién que se les delegue al interior del
misme, en el dmbito de su competencia;
Vigilar el cumplimiento del objeto, funciones y actividades de'la “UNCA", a
través de los informes que de manera periédica presenten para su anélisis y
pronunciamiento  respectivo, proponiendo las medidas que estime
convenientes para su mejoramiento y eficacia;

IV. Proponer que se inserten en el orden del dia de.la sesion convocada, los

puntos que consideren pertinentes, siempre y cuardo sean apegados al

objeto de{a "UNCA?;

V. Informar por escrito a la Secretaria Técnica sobre los asuntos que con5|deren

deban ser tratados en las sesiones de la Junta de Gobierno, y
VI. Las gue adicionalmente determine la Junta de Gobierno y demas
normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto. -

© CAPTULOV
DE LARECTORIA .

Articulo17. La Rectoria estara a cargo de una persona titular denominada Rectora

o Rector, que sera nombrado y removido libremente por la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con las disposiciones normatlvas
aplicables.

Artfculo 18. La ‘persona titular _de la Rectoria de:la “UNCA", ademas de las
atribuciones previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca,
tendra las siguientes: :

|. Representar legal y administrativamente a la "UNCA";

Il. Conducir y supervisar el cumplimiento. de los objetivos y metas de la
"UNCA”, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

JIl. Formulary proponer; para la aprobacién de la Junta de Gobierno, los planes
y programas de estudio de la “UNCA";

V. Elaborar e integrar el anteproyecto de presupuesto anual para la aprobacién
de la Junta de Gobierno, de' conformidad con las disposiciones normativas
aplicables; -

V. Proponer |3’ creacién de grupos de trabajo, comisiones universitarias y
demas organismos colegiados permanentes y/o transitorios ante la Junta de
Gobierno para el mejor funcionamiento de la “UNCA’;

VI. Ejecutar las resoluciones o acuerdos que emanen de la Junta de Gobiernoy
aplicar las sanciones que correspondan en el &mbito de su competencia;

VIl. Designary remover al personal académicoy administrativo de la “UNCA';

VIIl. Formular el proyecto de Reglamento Interno, Manuales administrativos y
deméas normas internas que regirdn la. organizacion y funcionamiento
académico y administrativo de la "UNCA"; : :

IX. Establecer los criterios relativos a la equivalencia académica para efectos de
movilidad estudiantil nacional e internacional;

X. Emitir el calendario de actividades académicas de la Umver5|dad asi como
sus modificaciones, para aprobacién de la Junta de Gobierno;

X|. Celebrar toda clase de acuerdos, contratos y convenios, tendientes al

" desarrollo de las actividades académicas y al cumplimiento del objeto de la

“UNCA" con Dependencias o Entidades de la Administracion Publica

Federal, Estatal o Municipal, sector privado y social, nacionales o extranjeros;

Xll. Ejercer el presupuesto autorizado de la “UNCA", observando los criterios de

austeridad, racionalidad, disciplina, eficiencia del gasto publico y de
conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

XlIl. Proponer a la Junta de Gobierno, reconocimientos, preseas y distinciones,
para quienes, por su destacada labor en favor de las tareas y fines
universitarios, reinan los méritos y. cualbidades parasu otorgamientO'

XIV. Expedir los certificados, constancias, dlplomasytltulos UnIV‘:VS!tdr‘C)( juese

otorguen; il o
XV. Proponer & ia Junta ~'C‘Gbiérﬁé’airsgbbpsiciones técnicas y administrativas
Dara la supervision 'y evaluacién de la. educacién superior, para su
aprobacion;
Emitir, previa autorlzauon de la Junta de Gobiemo, los mecanismos para
regular los procedimientos de ingreso, permanencza Y egreso de las y los
estudiantes;
Elaborar y proponer a la Junta de Gobierno los proyectos de mdole
académica, tecnoldgica, de investigacién, de vinculacion social, asi como de
extension y difusién de la cultura a desarrollar en la "UNCA";
Presentar a la Junta de Gobierno para su aprobacion, los informes
financieros trimestrales y anuales, asi como el de las actividades académicas
dela“UNCA”, -
Promover lo necesario paraa buena marcha de las actividades académicas,
financieras y administrativas de la “UNCA", y
Las demds que determine la normatividad aplicable para el cumplimiento
de su objeto.

XVI.

XVIL

XVIIL.

XIX.

Articulo19. La persona titular de la Rectoria de la “UNCA', para el despacho de |os
asuntos gue son de su competencia, se auxiliard de las personas servidoras
plblicas gue le sean autorizados por las instancias correspondientes, de acuerdo
a los ordenamientos juridicos en materia presupuestal, administrativa y demas
normatividad que resulte aplicable.

CAPTULOVI
DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Artlculo 20. La comunidad universitaria estara |ntegrada por personal directivo,
académico, administrativo y estudiantes.

Articulo 21. Sera personal académicoy administrativo de la “UNCA" las personas -
que cumplan con los perfiles para desemperfiarse en cualquiera de los procesos
de gestidn, académicos o administrativos previstos en los planes y programas de
estudio establecidos por la “UNCA", de conformidad con lo que se establezca en
la normativa interna. )

‘Artfculo~22. El ingreso, promocién y permanencia del personal académico de la
Universidad se realizard por concursos de oposicion, que calificaran las
comisiones que para el efecto se creen. Estas comisiones estaran integradas por
académicos de alto reconocimiento.

Los precedimientos y normas que la Junta de Gobierno expida para regular los
concursos deberan asegurar el ingreso, la promocién y la permanencia del
personal altamente calificado. Los procedimientos de permanencia del personal
académico se aplicaran de conformidad a lo que disponga su hormativa interna.

CAPITULOVII
DE LAS PERSONAS ESTUDIANTES

Artfculo 23. Seran considerados estudiantes de la “UNCA" las personas que,
habiendo cumplido con los procedimientos y requisitos establecidos para la
seleccién e ingreso, se encuentren inscritas en alguno de los programas de
estudio impartidos por la institucion.

Lasy los eétudiantes tendrén los derechos y obligaciones que se establezcan en
la normativa interna que expida la “UNCA", asi como las disposiciones legales.
aplicables.

\
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CAPITULO VIII
DE LAS RELACIONES LABORALES

Articulo 24. Las relaciones laborales entre [a “UNCA" y sus trabajadores se regiran
por el apartado "A" del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados
. Unidos Méxicanos.

Artfculo 25. Se deroga.
Artfculo 26. Se deroga.
Artfculo 27. Se deroga.
Artfculo 28. Se deroga.
Articuio 25. &
Articulo 30. Se deroga,
Artfculo 31, Se deroga.
Artfculo 32. Se deroga.
Artfculo 33, Se deroga.
Articulo 34, Se deroga.

TRANSITORIOS -

PRIMERO. Publiquese el presente Decreto en el Periddico Oficfal del Gobierno del
Estado.

SEGUNDO. E| presente Decretoentrara en vias: aldia siguiente de su pubhcaclon
en el Periédico Oficial del Gobierno 2=, Estado.

TERCERO. ‘Una vez noinbrada la persona titular de la Rectoria dispondré de un
= 1dbiles para que realice Ia instalacion de la Junta de Gobierno de
ada.

p|-m oo
la Unlver5|dao de g Ca

El nombramiento de la'persona que hubiese ocupado anteriormente la Rectoria
de la Universidad de la Cafiada quedara sin efectos a partir de |a entrada en vigor

del presente Decreto.

CUARTO. Una vez instalada la Junta de Gobierno, la Universidad de la Cafiada
contaré con 90 dias habiles para emitir su Reglamento Interno 'y demas
instrumentos normativos necesarios para su organizacion yfuncionamiento.

Los acuerdos, reglamentos y lineamientos vigentes deberén ajustarse a la
normatividad aplicable o, en su” caso, serdn sustituidos por los nuevos
instrumentos que apruebe la Universidad de la Cafiada.

QUINTO. En un plazo de 30 dias habiles la Universidad de la Cafada debera
presentar su propuesta de reestructura organica ante la Secretarfa de
Administracion, con base a la plantilla activa con cobertura presupuestaria. Lo
anterior, con la finalidad de cuidar el balance presupuestario sostenible y
asegurar un Uso responsable y eficiente de los recursos publicos.

SEXTO. Se instruye ala Secrefarfa de Educacién Pablica, Secretarfa de Finanzas,
Secretaria de Administracion y Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcion Publica para que en el @mbito de sus respectivas competencias realvcen
las acciones necesarias para el cumpllmlento del presente Decreto.

SEPTIMO. Seran validos Hasta su terminacién o conclusién de vigencia los
convenios y contratos que, con anterioridad a la entrada en vigor del presente
Decreto, hubiere celebrado la Universidad de la Cafiada, asi como las
autorizaciones, titulos, certificados, diplomas y demés documentos expedidos
con anterioridad a la entrada en vigor de este Decreto, hasta en tanto concluyan
su vigencia, se modifiguen o sustituyan, se autoricen otras o las realizadas
queden sin efectos, seglin corresponda.

Dado en Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo, en la Ciudad.de Oaxaca
de Judrez, Oaxaca a 29 de agosto de 2025.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA!
Ing. Salomén Jara Cruz.- Ribrica.- E|l Secretario de Gobierno. Ledo. José de Jesus
Romero Lépez.-La Secretaria de Educacion Publica. Leda. Delfina Elizabeth Guzman
Diaz.- Rubricas.

INGENIERO SALOMON JARA CRUZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre
Yy Soberano de Oaxaca, en ejercicio de las facultades que me confieren los

* articulos 66, 79 ‘fraccién XXVIII, 80 fracciones | y Il, 82, 84, 90 y 126 de la

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 2, 3 fraccion I, 5
parrafo primero, 15 parrafo primero, 27 fracc:lor\es 1y V, 34 fraccion XXVIll, 38, 59 y

- 60 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 1, 2 fraccién I, 5 -

parrafo primero, 6, 7 y' 9 de la Ley de Entidades Paraestatales de| Estado de
O_axaca,y

CONSIDERANDO
Que &f art!culo 3 de la Constitucion Politica de los Estados URiaos (.21 <
garantiza el derecho fundamental a la educacién para todas las personas, -

‘asegurando su cardcter obligatorio, universal, inclusivo, publico, gratuito, laico v

de excelencia.

Que la Ley General de Educacién en sus articulos 47 Yy 48 senalan que, las
autoridades educativas estableceran politicas para fomentar la inclusidn,
continuidad y egreso oportuno de estudiantes inscritos en educacion superior,
poniendo énfasis en las y los jévenes, asi coma determinar medidas gue amplien
el ingreso y permanencia de quienes deciden cursar este tipo de estudios.

Asimismo, en sus articulos 62, 65 Ultimo parrafo y 67 fraccién Vy VI de la Ley
General citads, dispone que la federacion y las entidades federativas concurriran
al financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior, teniendo
en cuenta las necesidades nacionales, regionales y locales de la apreciacién del
servicio de educacién superior. Del mismo modo, que la obligatoriedad de la
educacion superior corrésponde al Estado, el cual la garantizara para todas las
personas que cumplan con los requisitos solicitados por las instituciones
respectivas.

Que la Agenda 2030, adoptada por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)
en 2015, es un plan de accion global con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). En particular, el ODS 4 busca garantizar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad, asi como promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida; sus metas 4.3, 4.4 y 4.7 se centran en asegurar el acceso
igualitario a una’ formacién .técnica, profesional y superior; fortalecer las
competencias técnicasy profesionales para facilitar el acceso a empleos decentes
y al emprendimiento; y, que los estudiantes adquieran los saberes necesarios
para promover el desarrollo sostenible.

Que, en el dmbito federal, el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, establece
especificamente en el Eje General 2: Desarrollo con bienestar Yy humanismo, en
su Objetivo 23: Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacién
inclusiva y equitativa para nifas, nifos, adolescentes, jovenes y personas adultas,
promoviendo una formacién humanista, cientifica, intercultural, plurilingtie e
integral que mejore el bienestar de la poblacién e impulse el desarrollo del pafs.

Que, en el Estado de Oaxaca, la expansién de la matricula educativa el
incremento de la eficiencia terminal son prioridades pubhcas tal como lo
establece el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 en su Eje 1: “Estado de bienestar
para todas las oaxaquenas y los oaxaquenos”. Este instrumento de planeacion
prescribe la necesidad de asegurar para la poblacion, una educacién equitativa e
inclusiva que responda a la dlver5|dcd geografica, cultural, lingUistica y
socioeconémica. !

Que de conformidad con el articulo 40 parrafo primero de la Ley de Educacion
para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, se resalta que la educacién superior
tiene como propésito formar profesionales que respondan a los requerimientos
del desarrollo econémico, social, politico, comunitario, bilingtie e intercultural de
la entidad, asi como preparar para la investigacion, Ia creacnon artistica y la
difusién de |a cultura.

Por ello, los principios fundamentales del Poder Ejecutivo del Gobierno del :
Estado de Oaxaca guian la Administracién Publica Estatal hacia un Nuevo Pacto

. Social, la Pepéracién Historica de los Pueblos y la Construccién de las Bases para

el Desarrollo Integral y Sustentable de las ocho regiones del Estado. Estos
referentes inciden directamente en el sistema educativo estatal, promowendo
una educacion con pertinencia socijal y econémica, que forme profesionales
comprometidos con el desarrollo territorial y la edificacién de una socledad mas
justa.
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En ese sentido, la educacion superior en Oaxaca ha experimentado, en la Gltima

. décadg; una notable expansion y diversificacion. De acuerdo con datos de la
Direccidn General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa de la
Secretaria de Educaciéon Publica, la matricula ha crecido en 16 mil estudiantes;
actualmente, se encuentran inscritos cerca de 90 mil jdvenes en 136 instituciones,
en los diversos niveles de educacién superior: técnico superior universitario,
licenciatura y posgrado.

No obstante, esta expansion conlleva diversos desafios, el indicador de'cobertura
educativa sigue siendo insuficiente presentando un 17.2%, frente al promedio
nacional del 30.0%. Este rezago se acentua temtonalmente ya que la distribucién
de |3 matricula es heterogénea’ entre las regiones del Estado, con una alta
concentracién en los Valles Centrales (51%) y- una desigualdad de |a oferta y el
acceso en la Sierra de Flores Magén, Sierra Sur y Sierra de Juérez.

Ademyds, de acuerdo con el Sistemna de Estadisticas Continuas Formato 911, de la
Secretarfa de Educacién Publica, el crecimiento entre los tipos de instituciones
ha sido desigual: las federales aumentaron su matricula y atienden actualmente
al 35% de la demanda estatal; las instituciones particulares concentran el 26%; la
Universidad Auténoma."Benito Juérez” de Oaxaca brinda servicios por si sola al
24%; y las demas instituciones estatales atienden 'Unicamente al 15%. Estos datos

evidencian la necesidad de replantear la politica educativa para mejorar la

cobertura y la equidad territorial, fortaleciendo al mismo tiempo su papel en la
ampliacién del acceso a la educacién superior.

Que la Universidad de la Costa es una Institucién creada por Decreto del
Ejecutivo, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 20 de
marzo de 2006, Actualmente, cuenta con una matricula total de 458 estudiantes;
ofrece cinco carreras en su campus de Santiago Pinotepa Nacional, en beneficio
de los 50 municipios que conforman la Region de la Costa.

Que el momento actual representa una oportunidad histérica para pbtencia[izar
.integralmente el Sistema Educativo Estatal e iniciar una nueva etapa en la
educacién superior del. pueblo de Oaxaca, donde las instituciones se
comprometan con una educacién equitativa, pertinente, flexible, innovadora,
diversificada y de amplia cobertura; respeten la pluriculturalidad del estado y
garanticen el acceso y la permanencia a estudiantes de diversos contextos
. sociales, culturales y econémicos. :

Que en este contexto, se impulsa una transicion éue permita a tas universidades,
evolucionar hacia un-conjunto de instituciones con autoridad especifica, como
alternativa para mejorar su capacidad de respuesta frente a las.necesidades de
desarrollo territorial, incidir en las politicas publicas, apoyarse mutuamente
mediante intercambios equitativos y lograr los fines de cada institucién.

Que la reforma propicie que la Universidad de la Costa potencie el impacto de la
educacion superior en la gestién del desarrollo territorial del Estado, poniendo al
centro la expansién de la matricula y el incremento de |a eficiencia terminal, sin
menoscabo de |a excelencia académica, con base en un modelo administrativo
moderno, racional, austero, eficiente y transparente, para atender a las
juventudes del Estado y responder a las demandas del presente y futuro.

Que, en este contexto, la Universidad de |a Costa debe asumir la responsabilidad
de impulsar el desarrollo regional, vinculando sus programas con las.vocaciones
productivas, potencialidades locales y oportunidades g!obales Tendran la misién
de liderar la formacién del talento oaxaqueno calificado, atendiendo los sectores
estratégicos; agroindustria, minerfa no metdlica, logistica, alimentos,
construccién, energfa; comunicaciones, servicios financieros, eléctrica y
electrénica, innovacién tecnolégica, la sustentabilidad ambiental, industrias
maritimas, portuarias, culturales y creativas.

Por lo anteriormente expuestoy fundado, el Ejecutivo a micargo, ha tenido a bien
expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL DECRETO POR EL CUAL SE CREA EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL, DENOMINADO:
“UNIVERSIDAD DE LA COSTA” "UNCOS".

ARTICULO UNICO. Se REFORMAN la denominacién de los Capitulos |, II, Il y IV; y
los articulos 1, 2, 3, 4, 5, 6,' 7,8,9,10,M, 12,13, 14, 15,16,17,18, 19, 20, 21, 22, 23 y 24; se
ADICIONAN los Capitulos V, VI, VIl y VIII; y se DEROGAN los articulos 25, 26, 27, 28,
29, 30, 31, 32, 33 y 34, todos del Decreto por el cual se crea el Organismo Publico
Descentralizado de cardcter estatal denominado: “Universidad de la Costa”
"UNCOS'", para quedar como sigue: ¢

CAPITULO |
DE LA NATURALEZA, OBJETO Y-ATRIBUCIONES

Artfculo-1. Se crea la Universidad de la Costa, en lo sucesivo "UNCOS", como
Organismo Publico Descentralizado, sectorizada a la Secretaria de Educacion
Publica, con personalidad juridica, - patrimonio. propio, autonomia técnica,
operativa, académica y de gestic’mn

Articulo 2. La “UNCOS’ tendrd como sede principal el campus de Pinotepa
Nacional, con domicilio en el Municipio de Santiago Pinotepa Nacional, Distrito
de Jamiltepec de la Regién de la Costa. Ademas, podré establecer nuevos
campus en diferentes puntos de’esa regién del Estado, y derivado de las
necesidades educativas en el ambito de su competencia..

Articulo 3. La "UNCOS" tendré por objeto impartir educacién'superior gratuita, asi
como realizar funciones de docencia, investigacion, vinculacién social y extension
del conocimientoy la cultura, con el compromiso de,imbulsar el cambio social y
econdémico, la democracia, la pazy la sustentabilidad para un desarrollo territorial
compartido y equitativo. :

Artfculo 4. Para el cumplimiento de su ob)eto la “UNCOS" tendré Ias 5|gU|entes-

atribuciones:

I. Impartir, desarrollar, coordinar y orientar servicios de educacién superior y
educacién continua para la formacion de brofesionales y posgraduados en
los niveles de técnico superior universitario, licenciatura, especialidad,
maestria y doctorado;

. Establecer, expedir e implementar normas académicas, métodos

educati\}os, planes y programas de estudio con validez oficial, para la

formacién de profesionales y posgraduados en los distintos niveles del tipo
superior, de- conformidad con la normativa aplicable, bajo un modelo
universitario que privilegie la investigacién, innovacion e incidencia social;

Planear, ejecutar y evaluar sus actividades académicas, garantizando la

pertinencia en la formacién de sus estudiantes, asi como promover

mediante sus funciones académicas el impacto social del conocimiento, la
transicién hacia una sociedad con justicia y bienestar comun, la
preservacion del patrimonio histérico, social y biocultural del Estado;

IV. Establecery gestionar equivalenciasy revalidaciones de estudios, realizados

en otras instituciones de ensefianza superior, respecto de los programas
- que imparta, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

V. Autorizar constancias, certificados, diplomas, titulos y grados académicos

con validez oficial a las personas que hayan cursado los estudios conforme
a los planes y programas de estudio y las normas juridicas y administrativas
que al efecto se determinen para la educacion que imparta y, procurar que
Jos mismos sean reconocidos en el extranjero;

VI. Establecer las modalidades y opciones educativas en que se podran
impartir sus planes de -estudio, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables;

ViL Coordinar actos académicos, de investigacién, promocién, difusion y

vinculacidn a nivel regional, estatal, nacional.e internacional, en el ambito
de su competencia; :

VIIl. Promover la vinculacién con las diferentes |nst[tuC|ones organizaciones y
centros académicos y de investigacion para el desarrollo de estrategias y
acciones conjuntas relacionadas con su objeto; S

IX. Celebrar convenios de colaboracién, acuerdos y demds actos juridicos de
cualquier naturaleza en favor de la educacion superior, con dependenciasy
entidades locales y federales, instituciones de los sectores pubhco socnal y
privado, estatales, nacianales e internacionales;

X. Establecery regular los procedlmlentos de seleccmn ingreso, permanenc;a

y egreso de sus estudiantes;

Establecer los procesos de evaluacién, asi como la acreditacién de planesy

programas de estudio, con la finalidad de garantizar la excelencia educativa

y mejora continua en la prestacion del servicio publico educativo que

Xl.



12 EXTRA

VIERNES 29 DE AGOSTO DEL ANO 2025

brinda, en el marco de lo dispuesto en la Ley General de Educacién Superior
y demds disposiciones jurfdicas aplicables;

Implementar programas de formacién académica y actualizacién dirigidos
a la comunidad estudiantil, personal académico y administrativo;

Difundir y divulgar los resultados de estudios y proyectos de indole
academica, a través de publicaciones de documentos, materiales impresos
y digitales, para el cumplimiento de su objeto; <

Preservar y difundir su acervo documental, bibliogréficoy videografico para
el fortalecimiento de sus actividades académicas;

. Impulsar la innovaciony el desarrollo de la regién en la que se encuentra, a
través de la implementacién de proyectos de investigacion y transferenua
de conocimientos que favorezean al cumplimiento de su objeto;
Implementar las politicas publicas estatales que correspondan, asi como
desarrollar programas de orientadién educativa, prevencién del abandono
escolar, seguimiento de egresados, igualdad sustantiva, erradicacién de la
violencia contra las mujeres y revitalizacion de las lenguas originarias;

. Establecery regular los procedimientos de seleccién, ingreso, permanencia
y promocién de su personal académico de acuerdo con la normativa interna
respectiva, y

Las demas que determine la normatividad aplicable para el cumplimiento
de su objeto.

XIl.

Xl

XIV.

XVI.

g

XVIIL

Articulo 5. En todo lo no previsto por este Decreto, se aplicara |a Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Oaxaca y su Reglamento. :

CAPTULO Il
DEL PATRIMONIO

Articulo 6. El patrimonio de la “UNCOS" se integrara pvor: !

I~ Los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos del Goblemo del
Estado;

Il.  Los bienes muebles e inmuebles que adquiera con motlvo de sus
funciones y que estén enfocados especificamente en el cumplimiznto de
su.objeto;

Ill.  Losingresos que perciba, en virtud de los ser
con su objeto y facultades; "

IV. . Los acervos documentales, bit! Sgraficos, electrénicos, cientificos, de
in En 0 larhiindiess 227 como sus investigaciones, estudios y

"=\0s que preste relacionados

Proyectos; b

V. Las aportaciones, participaciones, subsnu\“‘ o dOhatiVOS realizados en su
favor por el Gobierno Federal, el Gobierno del Estado y otras Entidades
Federativas, los municipios, y cualquier institucién publica o privada, asi
como cualquier persona fisicay maral,y

VI. Los que obtenga conforme a las disposiciones normatlvas aplicables.

Articulo 7. Los bienes muebles e inmuebles que forman parte del patrimonio de
la "UNCOS", son patrimonio del Estado, asi como, sus respectivas cuentas
bancarias, depositos en efectivo, todo tipo de valores, fondos,

conforme a la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.

~ CAPITULO Il
DE LOS GRGANOS DE GOBIERNO

Artfculo 8. La "UNCOS" tendra como Organos de Gobierno, las siguientes:

| Junta de Gobierno, y

Il. Rectoria.
CAPITULO IV

DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 9. La Junta de Gobierno sera la maxima autorldad de la “UNCOS” y estard
integrada por:

I.- Una Presidencia, que ocupara la persona Titular de la Secretaria de Educacion .

Publica;
Il. Una Secretaria Técnica, que ocupara la.persona Titular de la Rectoria;
- lll. Vocalias, que ocuparan:
a) La persona Titular de la Secretaria de Administracion.
b) La persona Titular de la Secretaria de Finanzas.

recursos -
* presupuestales y todo derecho de crédito; por tanto, son inembargables

c)-La persona Titular de la'Secretaria de las Mujeres.

d) La persona Titular de |a Secretarfa de Fomento Agroahmentarloy Desarrollo
Rural.

e) La persona Titular de-la Secretaria de Desarrollo,Eccnémico.

f) La persona Titular de la Secretarfa de las Culturas y Artes,

g) La persona Titular de la Secretaria de Interculturalidad, Pueblos y
Comunidades Indigenas J Afromexicanas.:

h)La persona Titular del Consejo Oaxaquefio de Ciencia, Tecnologla e
lnnovacton

i) Dos representantes del Gobierno Federal, designados por la Secretarfa de
Educacién Publica Federal.

IV.- Una Comisaria, que ocupara la persona Titular de la Secretarfa de Honestldad
Transparencya y Funcién Publica. :

Cada integrante de la Junta de Gobierno debera designar a su respectivo
suplente. El cargo de suplente esindelegable, Los cargos de la Junta de Gobierno
serdn de caracter honorlﬂco por la que no-percibiran retribucién alguna por su
desempefio.

Articulo 10. La Junta de Gobierno deberd celebrar sesiones ordinarias cuando
menos trimestralmente y serdn convocadas por la Presidencia. Las sesiones
extraordinarias, podrén celebrarse cuando existan asuntos que, por su urgencia
o trascendencia, asf lo ameriten y serdn convocadas por la persona titular de la
Pregdenqa por la Secretarfa Técnica o a peticién de una.tercera parte dei total
de los integrantes de la Junta de Gobierno.

Los integrantes de la Junta de Gobierno participaran en las sesiones ordinarias y
extraordinarias, con voz y voto; a excepcion de la Secretaria Técnica y la Comisaria,
quienes tendrén voz, pero no vots,

Podran ser convocados con el caracter de invitados, con voz, pero sin voto, las
instziicias de gobierno federal, estatal o municipal, asi como académicos,
especialistas, representantes de la sociedad civil y demas personas, para el mejor
cumplimiento del objeto de la "“UNCOS",

Las sesiones pueden ser presenciales o mediante el uso de tecnolognas que
permita atenderlas a dcstanma

Artfculo 11. Las convocatorias se comunicaran por escrito y cuando menos con
cinco dias habiles de anticipacién, tratdndose de sesién ordinaria y de un dia
natural si se trata dé sesidn extraordinaria. Las convocatorias deberan indicar el
orden del dia, asi' como el lugar, fecha y hora, en que se celebrar la sesién, y/o la
plataforma digital en la cual se podra llevar de manera remota, remitiendo la
documentacién relativa a los asuntos a tratar en la seéién, ademas del asunto
especifico que las motiva tratdndose de las sesiones extraordinarias.

Articulo 12. Las resoluciones o acuerdos de la Junta de Gobierno se tomaran por
mayoria de los miembros presentes, teniendo la Presidencia el voto de calidad
para el caso de empate.

Artfculo 13. La Junta de Gobierno, ademas de las atribuciones indelegables
previstas en la.Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca, tendra las

siguientes:

. Vigilar el adecuado cumplimiento del objeto de la “UNCOS";

. Conocer, revisar,y aprobar los planes de estudlo programas de actividades -

y mecanismos de evaluacion; »

Aprobar el proyecto de Reglamento Intemo, Manuales administrativos y

demas normas internas, que se requieran para la adecuada regulacién de

las actividades universitarias;

IV. Aprobar las propuestas Y proyectos de indole académica, tecnologica de
investigacién cientifica, de vinculacién, asi como de extensién y difusion de
la.cultura que someta a su consideracion la persona titular de la Rectorfa;

V. Conocer y aprobar la creacién y supresidn de dreas académicas, institutos

de investigacién o campus, asi como la creacion y supresién de carreras

cortas o profesionales, estudios de posgrado y cursos de especializacion o

actualizacién: :

Aprobar los programas de créditos educativos,

propuesta de la persona titular de la Rectorfa;

VII. Discutiry en su caso, aprobar el Programa Operativo Anual, presentado por

la persona titular de la Rectorig;

VI

para estudiantes, a
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VIIl. Autorizar la publicacion de los estados financieros, previo informe y

validacion del comisario;

IX. ‘Aprobar el calendario escolar anual, a propuesta de la persona titular de la
Rectoria;

X. Analizary, en su caso, aprobar los informes trimestrales y anuales que rinda

la persona titular de la Rectoria;

Autorizar, a favor de la “UNCOS", la recepcién de donativos en especie o en

efectivo, de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales,

XI.

cooperativas, empresas privadas, nacionales o extranjeras, legados y demas

recursos y/o propiedades, en términos de a legislacion aplicable, y siempre

y cuando no contravengan el objeto de la Universidad;

Autorizar la creacién de grupos de trabajo, comisiones universitarias y

demas organismos colegiados permanentes y/o transitorios para el mejor

funcionamiento de la “UNCOS";

XIll. Dirimir los conflictos que surjan entre las autoridades universitarias,

maestros y alumnos; ;

Vigilar la preservacién y conservacion del patrimonio de la Universidad: asf

como conocer y resolver sobre actos que asignen o dispongan de sus bienes:

XV. Fijar las.reglas generales a las que debera sujetarse la “UNCOS" en la
.celebracién de acuerdos, convenios y contratos con los sectores pliblico,
privado y social para la ejecucién de acciones en materia de polmca
educativa, y

. Las demas que determine la normatlwdad aplicable para el cumplimiento
de su objeto.

Xil.

XIV.

2

Articulo 14.- La Presidencia de la Junta de Gobierno tendra las atribuciones.

siguientes:

. Presidir las sesiones de la Junta de Gobierno;

. Convocar a través de la Secretaria Técnica, a las sesiones ordinarias y

extraordinarias de la Junta de Gobierno;

Fungir como moderador en las sesiones, dirigir los debates, mantener el

orden y dirimir las diferencias de opinion que se presenten entre los

integrantes de la Junta de Gobierno;

IV. Supervisar el cumplimento del orden del dia de |a sesién para la cual fueron

convocados los integrantes del Junta de Gobierno;

V. Sometera consideracién de la Junta de Gaobierno, los asuntos relevantes que

afecten el funcionamiento de la "UNCOS";

Vigilar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos que apruebe la Junta
de Gobierno,y -

VI

VIl Las que adicionalmente determine la Junta de Gob|erno y demés

normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.

Artlculo 15. La Secretaria Técnica, ademas de las atribuciones previstas en el
Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca tendrd
las siguientes: -

. Auxiliar a la Présidencia en el desarrollo de las sesiones de la Junta de

Gobierno; 3

. Elaborary proponer a la Junta de Gobierno, previo acuerdo con la Pre5|denr:|a

_ el calendario anual de sesiones ordinarias;

“lll. Realizar el computo de Ias votaciones e informar sus resultados a la
Presidencia;

IV. Realizarel segulmlento del avance de los acuerdos adoptados por la Junta de
Gobierno;

V. Llevar el registro, control y resguardo de las carpetas, listas de asistencia,
actas, grabacianes, videos, acuerdos y toda la documentacién relativa a las
sesiones de la Junta de Gobijerno, y

VI. Las ‘que adicionalmente determine la Junta de Gob|erno y demas

normatividad apllcable para el cumplimiento de su objeto.

Artfculo 16. Las Vocalias tendran las atribuciones siguientes:

I. Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno;
1. Conocer, pronunciarse y votar a favor o.en contra los asuntos, que les sean
prese'ntados en el orden del dia de las sesiones del Organo de Gobierno,
desempefiando cualquier tarea o funcién gue se les delegue al interior del
mismo, en el ambito de su competencia;

Vigilar el cumplimiento del objeto, funciones y actividades de la “UNCOS", a
través de los informes que de manera periddica presenten para su analisis y
pronunciamiento respectivo, proponiendo las medidas que estime
convenientes para su mejoramiento y eficacia; : B

1.

IV. Proponer que se inserten en el orden del dia de la sesién convocada, los
puntos que consideren pertinentes, siempre y cuando sean apegados al
objeto de |a “UNCOS",; :

V. Informar por escrito a |a Secretaria Técnica sobre los asuntos que consideren

deban ser tratados en las sesiones de la Junta de Gobierno, y

Las que adicionalmente determine la Junta de Gobierno y demés

normatividad aplicable para &l cumplimiento de su objeto.

VI

CAPITULOV
DE LA RECTORIA

Artlculo17. La Rectoria estard a cargo de una persona titular denominada Rectora
o Rector, que serd nombrado y removido libremente por la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables.

Artfculo 18. La persona titular de la Rectoria de la “UNCOS", ademas de las
atribuciones previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca,
tendra las siguientes:

l. Representar legal y administrativamente a |a "UNCOS"
Il. Conducir y supervisar el cumplimiento de los objetivos y mietas de la

: "UNCOS", de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

lll. Formulary proponer, para la aprobacién de la Junta de Gobierno, los planes
y programas de estudio de la “UNCOS";

IV. Elaborar e integrar el anteproyecto de presupuesto anual para la aprobacion
de la Junta de Gabierno, de conformidad con Ias disposiciones normativas
aplicables;

V. Proponer la creacion-de grupos de trabajo, comisiones universitarias y
demas organismos colegiados permanentes y/o transitorios ante la Junta de
Gobierno para el mejor funcionamiento de la “UNCOS":

VI. Ejecutar las resoluciones o acuerdos que emanen de la Junta de Gobiernoy
aplicar las sanciones que correspondan en el ambito de su competencia;

VIl Designary remover al personal académico y administrativo de la “UNCOS":
VIII. Formular el proyecto de Reglamento Interno, Manuales administrativos y

demds normas internas que regirén la organizacién y funcionamiento
académico y administrativo de la "UNCOS",

IX. Establecer los criterios relativos a |a equivalencia académica para efectos de

movilidad estudiantil nacional e internacional; e

X, Emitir el calendario de actividades académicas de la Universidad, asf como
sus modificaciones, para aprobacion de la Junta de Gobierno;

XI. Celebrar toda clase de acuerdos, contratos y convenios, tendientes al
desarrollo de las-actividades académicas y al cumplimiento dél objeto de la
“UNCOS", con Dependencias o Entidades de la Administracion Publica
Federal, Estatal o Municipal, sector privado y social, nacionales o extranjeros;
Ejercer el presupuesto autorizado de la "UNCOS", observando los criterios de
austeridad, racionalidad, disciplina, eficiencia del gasto ptiblico y de
conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

Xlll. Proponer a la Junta de Gobierno, reconocimientos, preseas y distinciones,

para_ quienes, por su destacada labor en favor de las tareas y fines

universitarios, reGnan los méritos y cualidades para su otorgamiento;

Expedir los certificados, constancias, diplomas y titulos universitarios que se

otorguen; 2 !

XV. Proponer a la Junta de Gobierno disposiciones técnicas y administrativas
para - la supervisién y evaluacién de la educaciéon superior, para su
aprobacion; \

_Emitir, previa autorizacién de la Junta de Gobierno, los mecanismos para
regular los procedimientos de ingreso, permanencia y egreso de las y los

estudiantes;

. Elaborar y proponer a la Junta de Gobierno los proyectos de indole

académica, tecnoldgica, de lnvestlgauon, de vinculacién social, asi como de

extension y difusion de la cultura a desarrollar en la “UNCOS™

Presentar a la Junta de Gobierno para su aprobacién, los informes

financieros trimestralesy anuales, asi como el de las actividades académicas

7 de la “UNCOS";

XIX. Promover lo necesario para la buena marcha de las actividades academlcas

; financieras y administrativas de la “UNCOS", y.

XX. Las demds que determine la normatividad aplicable para.el cumplimiento
de su objeto. Y

XIl.

XIV.

XVIIL
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Articulo 19. La persona titular de |la Rectoria de la "UNCOS", para el despacho de
los asuntos que son de su competencia, se auxiliard de las personas servidoras
publicas que le sean autorizados por las instancias correspondientes, de acuerdo
a los ordenamientos jurfdicds en materia presupuestal, administrativa y demas
normatividad que resulte aplicable. - : .

CAP[TULO VI
DEL PERSONAL ACADEMICQ Y ADMINISTRATIVO

Artfculo 20. La comunidad universitaria estara integrada por personal directivo,
académico, administrativo y estudiantes,

Artfculo 21. Sera personal académico y administrativo de la “UNCOS" las personas
que cumplan con los perfiles para desempenarse en cualquiera de los procesos
de gestion, académicos o administrativos previstos en los planes y programas de

~ estudio establecidos por la "UNCOS", de conformidad con lo que se establezca en
la normativa interna..

Artlculo 22. El ingreso, promocion y permanencia del personal académico.de la
Universidad se realizard por concursos de oposicidn, que calificardn las
comisiones que para el efecto se creen. Estas comisiones estaran integradas por
académicos de alto reconocimiento. :

Los procedimientos y normas que la Junta de Gobierno expida-para regular los
concursos deberan asegurar el ingreso, la promocion y la permanencia del
personal altamente calificado. Los procedimientos de permanencia del personal
académico se aplicaran de conformidad a lo que disponga su normativa interna.
' CAPITULO VI
DE LAS PERSONAS ESTUDIANTES

Artfculo 23. Seran considerados estudiantes de la “UNCOS” Jas personas que,
“habiendo cumplido con los procedimientos y requisitos establecidos para la
seleccion e ingreso, se encuentren inscritas en alguno de los programas de
estudio impartidos por la institucion. ’ X

Las y los estudiantes tendran los derechos y obligaciones que se establezcan en

la normativa interna que expida la “UNCOS", asfi como las disposiciones legales

aplicables.

CAPITULO VI -
DE LAS RELACIONES LABORALES

Articulo 24. Las relaciones laborales entre la “UNCOS" y sus trabajadores se
regiran por el apartado "A” del articulo. 123 de [a Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos. :
Articulo 25. Se deroga.

Articulo 26. Se deroga.

Artfculo 27. Se deroga.

Artfculo 28, Se deroga.

Artfculo 29. Se deroga.

Articulo 30. Se deroga.

Articulo 31, Se deroga.

Artfculo 32. Se deroga.

Articulo 33. Se deroga.

Artfculo 34. Se deroga.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Decréto en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado. "

SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién

en el-Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

TERCERO. Una vez nombrada la persona titular de la Rectorfa dispondra de un
plazo de 30 dias habiles para que realice la instalacién de la Junta de Gobierno de

la Universidad de la Costa.

El nombramiento de la persona que hubiese ocupado anteriormente la Rectoria
de la Universidad de la Costa quedara sin efectos a partir de [a entrada en vigor
del presente Decreto.

CUARTO. Una vez instalada la Junta de Gobierno, la Universidad de fa Costa
contara con 90 dias habiles para emitir su Reglamento Interno y demas
instrumentos normativos necesarios para su organizacién y funcionamiento.

Los acuerdos, reglamentos y lineamientos vigentes deberdn ajustarse a la
normatividad aplicable o, en su caso, seran sustituidos por los nuevos
instrumentos que apruebe la Universidad de |a Costa.

QUINTO. En un plazo de 30 dias habiles la Universidad de la Costa deberd
presentar su propuesta de reestructura 'orgénica ante la Secretaria de
Administracién, con base a la plantilla activa con cobertura presupuestarié. Lo
anterior, con la finalidad de cuidar el balance presupuestario sostenible y
asegurar un uso respohsable y eficiente de los recursos publicos,

SEXTO. Se instruye ala Secretaria de Educacién Publica, Secretarfa de Finanzas,
Secretarfa de Administracion y_Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Publica para que en el ambito de sus respectivas competencias realicen
las acciones necesarias para el cumplimiento del presente Decreto. P

SEPTIMO. Seran vélidos hasta su terminacién o conclusién de vigencia los
convenios y contratos que, con anterioridad a la entrada en vigor del presente
Decreto, hubiere celebrado la Universidad de la Costa, asi como las
autorizaciones, titulos, certificados, diplomas y demds documentos expedidos
con anterioridad a la entrada en vigor de este Decreto, hasta en tanto concluyan
su vigencia, se modifiquen o sustituyan, se autoricen otras o las.realizadas
queden sin efectos, segln corresponda. '

Dado en Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejécutivo, en la Ciudad de Oaxaca
de Judrez, Oaxaca a 29 de agosto de 2025.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA.
Ing. Salomén Jara Cruz.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno. Lcdo. José de Jesus
Romero Lépez.-La Secretaria de Educacion Publica. Lcda. Delfina Elizabeth Guzman
Diaz.- Rubricas. £ .

INGENIERO SALOMON JARA CRUZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Oaxaca, en ejercicio de las facultades que me confieren los
‘articulos 66, 79 fraccion XXVIIl, 80 fracciones | y ll, 82, 84, 90 y 126 de la -
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 2, 3 fraccion I, 5
parrafo primero, 15 parrafo primero, 27 fracciones | y V, 34 fraccién XXVIII, 38,59 y
60 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 1, 2 fraccion [, 5
parrafo primero, 6, 7 y 9 de la Ley de Entidades Paraestatales del| Estado de
Oaxaca, y j

CONSIDERANDO

Que el articulo 3 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
garantiza el derecho fundamental a la educacion para todas las personas,'
_asegurando su caracter obligatorio, universal, inclusivo, publico, gratuite, laico y
de excelencia.

Que la Ley General de Educacién en sus articulos 47 y 48 sehalan que, las_
autoridades educativas estableceran politicas para fomentar la inclusién,
continuidad y egreso oportuno de estudiantes inscritos en educacion superior,
poniendo énfasis en las y los jévenes, asi como determinar medidas que amplien
el ingreso y permanencia de quienes deciden cursar este tipo de estudios.

Asimismo; en sus articulos 62, 65 Gltimo parrafo y 67 fraccién V y VI de la Ley
General citada, dispone que la federacion y las entidades federativas concurriran
al financiamiento de las instituciones publicas de eduicacién superior, teniendo
en cuenta las necesidades nacionales, regiénales y locales de |a apreciacién del
servicio de -educacion superior. Del mismo modo, que la obligatoriedad de la
educacion superior corresponde al Estado, el cual la garantizarad para todas las
personas que cumplan con los requisitos solicitados por las instituciones
respectivas. > :
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Que la Agenda 2030, adoptada por la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU)
en 2015, es un plan de accion global con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). En particular, el ODS. 4 busca garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad, asi como promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida; sus metas 4.3, 4.4 y 4.7 se centran en asegurar el acceso
igualitario a una formacion técnica, profesional y superior; fortalecer las
competencias técnicas y profesionales para facilitar el acceso a empleos decentes

y al emprendimiento; v, que los estudiantes adquieran los saberes necesarios

para promover el desarrollo sostenible.

Que, en el ambito federal, el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, establece
especificamente en el Eje General 2: Desarrollo con bienestar y humanismo, en
su Objetivo 2.3: Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacién
inclusiva y equitativa para nifias, nifios, adolescentes, j6venes y personas adultas,
promoviendo una formacion humanista, cientifica, intercultural, piurilingle e
integral que mejore el bienestar de la poblacién e impulse el desarrollo del pais.

Que, en el Estado de Oaxaca, la expansion de la matricula educativa y el
incramento de la eficiencia terminal son prioridades publicas, tal como lo
102022-2028 en su EJE'! “Estado de bienestar
+ri'mento de planeaCIon

establece e} P
para todas las oaxaquenas y los oaxagquend:
prescribe la necesidad de asegurar para la poblamon una educacién equiiac:
inclusiva que responda a la diversidad geogréafica, cultural, lingtistica y
socioecondmica. :

Que de conformidad con el articulo 40 pérrafo primero de la Ley de Educacion

- para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, se resalta que la educacian superior
tiene como propdsito formar profesionales que respondan a los requerimientos
del desarrollo econémico, social, politico, comunitario, bilingte e intercultural de
la entidad, asi como preparar para la investigacién, la creacion -artistica y la
difusién de la cultura. 2

Por .ello, los principios fundamentales del Poder Ejecutivo del Gobierno: del
Estado de Oaxaca guian la Administracién Pdblica Estatal hacia un Nuevo Pacto
Social, la Reparacion Histérica de los Pueblos y la-Canstruccion de las Bases para
el. Desarrollo Integral y Sustentable de las ocho regiones del Estado. Estos
referentes inciden directamente en el sistema educativo estatal, promoviendo
una educacion con pertinehcia social y. econémica, que forme - profesionales
compr‘omeﬁidos con el desarrollo territorial y la edificacién de una sociedad mas
justa. -

En ese sentido, la educacion superior en Oaxaca ha experimentado, en la dltima
década, una notable expansién y diversificacion:-De acuerdo=con datos de |a
Direccion General de Planeacion, Programamon y Estadistica Educativa de la
Secretarfa de Educacién Plblica, la matricula ha crecido en 16 mil estudiantes;
actualmente, se encuentran inscritos cerca de 90 mil jévenes en 136 instituciones,
en los diversos niveles de educaciéon superior: técnico superior universitario,
licenciatura y posgrado.

No obstante, esta expansidn conlleva diversos desafios, el indicador de cobertura
educativa sigue siendo insuficierite presentando un 17.2%, frente al promedio
nacional del 30.0%. Este rezago se acentia territorialmente, ya que la distribucién
de la matricula es heterogénea entre las regiones del Estado, con una alta
concentracion en los Valles Centrales (51%) y una desigualdad de la oferta y el
acceso en la Sierra de Flores Magon, Sierra Sur y Sierra de Juarez.

Ademas, de acuerdo con el Sistéma de Estadisticas Continuas Formato 911, de la
Secretaria de Educacion Publica, el crecimiento entre los tipos de instituciones
ha sido desigual: las federales aumentaron su matricula y atienden actualmente
al 35% de la demanda estatal; las instituciones particulares concentran el 26%; la
Universidad Auténoma “Benito Juarez” de Oaxaca brinda servicios por si sola al
24%; y las demas instituciones estatales atienden Unicamente al 15%. Estos datos
evidencian la necesidad de replantear la poll’t'ica educativa para mejorar la
cobertura y la equidad territorial, fortaleciendo al mismo tiempo su pape! en la
ampliacién del acceso a la educacion super|or :

Que la Universidad de Chalcatongo es una Institucién creada por Decreto del
Ejecutivo, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado, el 29 de
diciembre de 2005. Actualmente, cuenta con una matricula total de 343
estudiantes; ofrece cinco carreras en su campus de Chalcatongo, en beneficio de
los 155 municipios que conforman la Region de la Mixteca. :

Que el momento actual representa una oportunidad histérica para potencializar
integralmente el Sistema Educativo Estatal e iniciar una nueva etapa en la
educacion superior- del pueblo de Oaxaca, donde las instituciones se
comprometan con una educacion equitativa, pertinente, flexible, innovadora,
diversificada y de amplia cobertura; respeten la pluriculturalidad del estado y

garanticen el .acceso y la permanencia a estudiantes de dlversos contextos
sociales, culturales y econémicos.

Que en este contexto, se impulsa una transicion que permita a las universidades,
evoluciohar hacia.un conjunto de instituciones con autoridad especifica, como
alternativa para mejorar su capacidad de respuesta frente a las necesidades de
desarrollo territorial, incidir en las politicas publicas, apoyarse mutuamente
mediante intercambios equitativos y lograr los fines de cada institucion.

Que la reforma propicie que la Universidad de Chalcatongo potencie el impacto
de la educacién superior en la gestién del desarrollo territorial -del Estado, *
poniendo al centro la expansién de la matricula y el incremento de la eficiencia
terminal, sin menoscabo de [a excelencia académica, con base en un modelo
administrativo moderno, racional, austero, eficiente y transparente, para atender
a las juventudes del Estado y responder a las demandas del presente y futuro.

Que, en este contexto, la Universidad de Chalcatongo debe asumir la
responsabilidad de impulsar el desarrollo regional, vinculando sus programas con
las vocaciones productivas, potencialidades locales y oportunidades globales.
Tendran la misién de liderar la formacién del talento oaxaquefio calificado,
ec estratégicos: agromdustrla minerfa no metalica,
£iangs, servicios financieros,

atendiendgs G5
logistica, alimentos, construceién, ensrgia, Co
eléctrica y electrénica, innovacién tecnologica, la sustentabilidad
industrias maritimas, portuarias, culturales y creativas.

ambientat,

Por lo anteriormente expuestoy fundado, el Ejecutivo a mi cargo, ha tenido a bien

expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL DECRETO POR EL CUAL SE CREA EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADOC:
“UNIVERSIDAD DE CHALCATONGO" “UNICHA".

ARTICULO UNICO. Se REFORMAN la denominacién de los Capitulos I, I, Il y [V;y
los articulos 1,2, 3, 4, 5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17,18, 19, 20, 21, 22, 23 y 24; se
ADICIONAN los Capitulos V, VI, VIl y VilI; y se DEROGAN los articulos 25, 26, 27, 28,
29, 30, 31, 32, 33 y 34, todos de| Decreto por el cual se crea el Organismo Pdblico
Descentralizado de carécter estatal denominado: "Universidad de Chalcatongo”
“UNICHA", para quedar como sigue: -

CAPITULO |
DE LA NATURALEZA, OBJETO Y ATRIBUCIONES

Articulo 1. Se crea la Universidad de Chalcatongo, en lo sucesivo "UNICHA", como
Organismo Publico Descentralizado, sectorizada a la Secretarfa de Educacion
Publica, con personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia técnica,
operativa, académica y de gestién.

Articulo 2. La “UNICHA" tendrd como sede principal el campus Chalcatongo, con

domicilio en el Municipio de Chalcatonge de Hidalgo, Distrito de Tlaxiaco de la.
Region de la Mixteca. Ademds, podra establecer nuevos campus en diferentes
puntos de esa regién del Estado, y derivado de las necesidades educativas en el
ambito de su competencia.

Articulo 3. La “UNICHA" tendré por objeto impartir educacion superior gratuita,
asi como realizar funciones de docencia, investigacién, vincul'acién social y
extension del conocimiento y la cultura, con el compromiso de impulsar el
cambio social y econémico, la.democracia, la paz y la sustentabilidad para un
desarrollo territorial compartido y equitativo.

Artfculo 4. Para el cumplimiento de su objeto, la “UNICHA" tendra las siguientes’
atribuciones: ;

. |. Impartir, desarrollar, coordinar y orientar:servicios de educacion superior y
educacién continua para la formacion de profesionales y posgraduados.en
los niveles de técnico superior universitario, licenciatura; especialidad,
maestria y doctorado; :

Il. Establecer, expedir e implementar - normas - académicas,
educativos, planes y programas de estudio con validez oficial, para la

métodos
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formacion de profestonalesy posgraduados en los distintos niveles del tipo
superior, de conformidad con la normativa aplicable, bajo un modelo
universitario que privilegie la investigacion, innovacion e incidencia social;
Planear, ejecutar y evaluar sus actividades académicas, garantizando la
pertinencia enla formacién de sus estudiantes, asi como promover
mediante sus funciones académicas el impacto social del conocimiento, la
transicion hacia una sociedad con justicia y bienestar comun, la
preservacion del patrimonio histérico, social y biocultural del Estado;

M.

IV. Establecery gestionar equivalenciasy revalidaciones de estudios, realizados !

en otras instituciones de ensefianza superior, respecto de los programas
due imparta, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;
V. Autorizar constanuas certificados, diplomas, titulos y grados academlcos
con validez oflc_lal a las personas que hayan cursado los estudios conforme
a los planes y programas de estudio y las normas juridicas y administrativas
que al efecto se determinen para la educacion que imparta y, procurar que
los mismos sean reconocidos en el extranjero;
Establecer las modalidades y opciones educativas en que se podran
impartir sus ‘planes de estudio, de conformidad con las disposicionés
juridicas aplicables;
Coordinar actos académicos, de investigacion,

VI

VL. promocién, difusion y-

vinculacién a nivel regional, estatal, nacional e |nternaC|onaI en el Ambito -

de su competencia;

Promover la'vinculacion con las diferentes instituciones; organizaciones y

centros académicos y de investigacion para el desarrollo de estrategias y

acciones conjuntas relacionadas con su objeto;

IX. Celebrar convenios de colaboracién, acuerdos y demads actos juridicos de

- cualquier naturaleza en favor de la educacién superior, con dependencias y

entidades locales y federales, instituciones de los sectores publxco social y
privado, estatales, nacionales e internacionales;

X. Establecer y regular los procedimientos de seleccion, ingreso, permanencia

y égreso.de sus estudiantes; ;

Establecer los procesos de evaluacién, asi como la acreditacién de planesy

programas de estudio, con la finalidad de garantizar la excelencia educativa

y mejora continua en la prestamon ‘del servicio pubhco educativo ‘que

brinda, en el marcode lo dlspuesto en la Ley General de Educacion Superior

y demas disposiciones juridicas aplicables;

Implementar programas de formacién académica y actualizacion dirigidos

a la comunidad estudiantil, personal académico y administrativo;

Difundir y divulgar los resultados de estudios y. proyectos de indole

VL

Xl.

XII.

Xl

académica, a través de publicaciones de documentos, materiales impresos

vy digitales, para el cumplimiento de su objeto;

Preservar y difundir su acervo documental, bibliograficoy wdeograﬂco para

el fortalecimiento de sus actividades académicas;

XV. Impulsar la innovacién y el desarrollo de la regién en la que se encuentra, a
través de la implementacién de proyectos de investigacion y transferencia
de conocimientos que favorezcan al cumplimiento de su objeto;

. Implementar las politicas pUblicas: estatales que correspondan;, asi como

desarrollar programas de orientacion educativa, prevencién del abandono

escolar; seguimiento de egresados, igualdad sustantiva, erradicacion de [a

violencia contra las mujeres y revitalizacion de las lenguas originarias;

Establecer y regular los procedimientos de seleccion, ingreso, permanencia

y promocién de su personal académico de acuerdo con la normativa interna

respectiva, y

Las demas que determine.la norm

de su objeto.

XIV.

2

XVII.

XVIIL atividad aplicable para el cumplimiento

Articulo 5. En todo lo no previsto por este Decreto, se aplicara la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Oaxaca y su Reglamento.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO

Artfculo 6. El patrimonio de fa “UNICHA" se integrard por:

. Los recursos previstos en el Presupuesto de, Egresos del Gobierno dei
Estado; :

1. Los bienes 'muebles e inmuebles qué adquiera con motivo de sus
funciones y que estén enfocados espeaflcamente en el cumpllmlento de
su objeto;

il Los ingresos que perclba en virtud de los servicios que preste relamonados
con su objeto y facultades;

IV.  Los acervos documentales, b|b||ograf|cos electrénicos, cxentlflcos de
innovacién o tecnoldgicos, asi como sus |nvest|gac|ones, estudios y
proyectos;

Vo e aportauohes participaciones, subsidios o donativos realizados en su
favor por el -Gobierno Federal, el Gobierna del Estado y otras Entidades
Federativas, los municipios, y cualquier institucién puablica o pnvada asi
como cualquier persona fisica y moral, y

VI.  Los que obtenga conforme a las disposiciones normativas aplicables.

Articulo 7. Los bienes muebles e inmuebles que forman parte del patrimonio de
la “UNICHA", son patrimonio del Estado, asi como, sus respectivas cuentas
bancarias, depédsitos en efectivo, todo tipo de valores, fondos, recursos
presupuestales’ y todo derecho de crédito; por tanto, son inembargables
conforme a la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.
" CAPITULO Il
DE LOS GRGANOS DE GOBIERNO

Artfculo 8. La "UNICHA" tendra como Organos deé Gobierno, las siguientes:

I. Junta de Gobierno, y
Il Rectorfa. i
CAP[TULO IV
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Artfculo9.La Junta de Goblemo serd la méxima autoridad de la “UNICHA"yestara
integrada por:

. Una Presidencia, que ocupara la persona Titular de |a Secretaria de Edqcacién
Publica; = -
Il. Una Secretaria Técnica, que ocupara la persona- T|tu|ar de la Rectoria; -
1ll. Vocalias, que ocuparan:
a) La persona Titular de [a Secretaria de Administracion.
b) La persona Titular de la Secretaria de Finanzas.
c) La persona Titular de la Secretaria de Ias Mujéres.
d) La persona Titular de la Secretaria de Fomento Agroa)imentarfoy Desarrollo
Rural. i
e) La persona Titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico.
f) La persona Titular de la Secretaria de las Culturasy Artes.
g)La persona Titular de la Secretaria de Interculturalidad, Pueblos y
Comunidades Indigenas y Afromexicanas.
h) La. persona Titular del Consejo Oaxaquefo de Ciencia, Tecnologla e
Innovacion.
i} Dos representantes del Gobierno Federal, designados por la Secretaria de
Educacion Publica Federal. 5
IV. Una Comisaria, gue ocupara la persona Titular de |a Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica.

Cada integrante de’la Junta de Gobierno deberd designar a su respectivo
suplente. El cargo de suplente es indelegable. Los cargos de |a Junta de Gobierno
serdn de caracter honorn‘lco por lo gue no percibiran retribucion alguna por su
desemperfio.

Articulo 10. La Junta de Gobierno debera celebrar sesiones ordinarias cuando
menos trimestralmente y seran convocadas por la Presidencia. Las sesiones
extraordinarias, podran celebrarse cuando:existan asuntos que, por su urgencia
o trascendencia, asi lo ameriten y seran convocadas por la persona titular de la
Presidencia, por la Secretarfa Técn‘;éa 0 a peticion de una tercera parte del total
de los integrantes de la Junta de Gobierno.

Los integrantes de la Junta de Gobierno participaran en las sesiones ordinarias y
extraordinarias, con voz y voto; a excepcion-de la Secretaria Técnica y la Comisaria,

* quienes tendran voz, pero no voto.

Podrén ser convocados con el caracter de invitados, con voz, pero sin voto, las
instancias de gobierno federal, estatal o municipal, asi como académicos,
especialistas, representantes de la sociedad civil y demas personas, para el mejor
cumplimiento del objeto de la “UNICHA".
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Las*sesiones pueden ser presenciales o mediante el uso de tecnologias que
permita atenderlas a distancia.

Articulo T1. Las convocatorias se comunicardn por escrito y cuando menos con
cinco dias hébiles de anticipacion, tratandose de sesion ordinaria y de un dia
natural si se trata de sesién extraordinaria. Las convocatorias deberdn indicar el
orden del dia, asi como el lugar, fecha y hora, en que se celebrara la sesién, y/o la
plataforma digital en la cual se podra llevar de manera remota, remitiendo la
documentacion relativa a los asuntos a tratar en la sesion, ademas del asunto
especifico que las motiva tratandose de las sesiones extraordinarias.

Artfculo 12. Las resoluciones o acuerdos de la Junta de Gobjerno se tomaran por
mayoria de los miembros presentes, teniendo la Presidencia el voto de calidad
para el caso de empate.

Artfculo 13. La Junta de Gobierno, ademas de las atribuciones indelegables
previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca, tendra las

siguientes:

. Vigilar el adecuado cumplimiento del objeto de la "UNICHA";

. Conocer, revisar y aprobar los planes de estudio, programas de actividades
y mecanismos de evaluacion; : ;

Aprobar el proyecto de Reglamento Intemo Manuales administrativos y
demads normas internas, que se requieran para la adecuada regulacién de
las actividades universitarias;

IV. Aprobar las propuestas y proyectos de indole académica, tecnoldgica, de
investigacion cientifica, de vinculacién, asi como de extension y difusién de
la cultura que someta a su consideracién la persona titular de |a Rectorfa;

V. Conocer y aprobar la creacién y supresion de areas académicas, institutos

de investigacién o campus, asi como la creacién y supresion de carreras
cortas o profesionales, estudios de posgrado y cursos de espeoahzaclon o
actualizacion;
Aprobar los programas de créditos educativos, para estudiantes, a
propuesta de la persona titular de la Rectoria;
VII. Discutii’y en su caso, aprobar el Programa Operativo Anual, presentado por
la persona titular de la Rectoria;
. VIIl. Autorizar |a publicacion de los estados financieros, .previo informe y
validacién del comisa rié
X Aprobar el calendario escolar anual, a propuesta de la persona titular de la
Rectona
X. Analizar y, en su caso, aprobar los informes tr|mestralesy ahuales que rinda
la persona titular de |a Rectorfa;
Autorizar, a favor de la “UNICHA", la recepcion de donativos en especie o en
efectivo,- de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales,
cooperativas, empresas privadas, nacionales o extranjeras, legados y demas
recursos y/o propiedades, en términos de la legislacién aplicable, y stempre
y cuando no contravengan el objeto de la Universidad;
Autorizar la creacion de grupos de trabajo, comisiones universitarias y
demas organismos colegiados permanentes y/o transitorios para el mejor
funcionamiento de la “UNICHA";
Xlll. Dirimir los conﬂlctos que surjan entre las autoridades un|ver5|tar|as
maestros y alumnos;
XIV. Vigilar la preservacién y conservacion del patrimonio de la Unlver5|dad asf
como conocer y resolver sobre actos que asignen o dispongan de sus bienes;
XV. Fijar las reglas generales a las que debera sujetarse la “UNICHA" en la
celebracion de acuerdos, convenios y contratos con los sectores ptiblico,
privado y social para la ejecucion de' acciones en materia de politica
educativa, y
XVI. Las.demas que determine la normatividad aplicable para el cumpllmlento
de su objeto. :

VI.

X1

XIl.

Articulo 14.- La Presidencia de la Junta de Gobierno tendra las atribuciones
siguientes;

. Presidir las sesiones de la Junta de Gobierno;

. Convocar a través de la Secretaria Técnica, a las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Junta de Gobierno;

Fungir como. moderador en las sesiones, dirigir los debates, mantener el
orden y dirimir las diferencias de opinion que se presenten entre los
integrantes de la Junta de Gobierno;

IV. Supervisar el cumplimento del orden del dia de la sesién para la cual fueron
convocados los integrantes del Junta de Gobierno;

V. Someter a consideracion de la Junta de Gobierno, los asuntos relevantes gue
afecten el funcionamiento de la “UNICHA"; |

VI. Vigilar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos que apruebe la Junta
. de Gobierno, y.
VIl Las que adicionalmente determine la Junta de Gobierno' y demas

normatividad aplicable para el cumplimiento'de su objeto. -

Artfculo 15. La Secretaria Técnica, ademds de las atribuciones previstas en el
Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca, tendrd
las siguientes: :

. Auxiliar a la Presidencia en el desarrollo de las. sesiones de la Junta de
Gobierno;

. Elaborary proponeralaJuntade Gob|erno previo acuerdo con Ia Presidencia,

el calendario anual de sesiones ordinarias; -

Realizar el cémputo de las votaciones e informar sus resultados a la

Presidencia;

IV. Realizar el seguimiento del avance de los acuerdos adoptados porlaJunta de
Gobierno;

V. Llevar el registro, control y resguardo de las carpetas, listas de asistencia,
actas, grabaciones, videos, acuerdos y toda la documentacion relativa a las
sesiones de la Junta de Gobierno, y

VI. Las que adicionalmente determine la Junta de Gobierno y' demas

normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.

Artfculo 16, Las Vocalfas tendran las atribuciones siguientes:

. Asistir a las sesiones de la Junta de 'Gobiemo;

. Conocer, pronunciarse y votar a favor o en contra los asuntos, que les sean

presentados en el orden del dia de las sesiones del Organo de Gobierno,

desempenando cualquier tarea o funcion que se les delegue al interior del
mismo, en el ambito de su competencia;

Vigilar el cumplimiento del objeto, funciones y actividades de la “UNICHA", a

través de los informes que de manera periédica presenten para su analisis y

pronunciamiento respectivo, proponiendo las' medidas que estime

convenientes para su mejoramieﬁto yeficacia;

IV. Proponer que se inserten en el orden del dia de la sesién convocada, los
puntos que consideren pertinentes, siempre y cuando sean apegados al
objeto de la "UNICHA";

V. Informar por escrito a la Secretarfa Técnica sobre los asuntos que conslderen
deban ser tratados en las sesiones de |la Junta de Gobierno, y

VI. Las que adicionalmente determine la Junta de Gobierno y demas

normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.

CAPITULO V.
DE LA RECTORIA

Artfculo17. La Rectorfa estard a cargo de una persona titular denominada Rectora

-0 Rector, que sera nombrado y removida libremente por la persona titular del

Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con las dlsposmones normativas

.aplxcables

Articulo 18. La persona titular de la Rectoria'de la “UNICHA", ademas de las
atribuciones previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca,
tendid las siguientes:

I. Representar legal y administrativamente a la "UNICHA";
Il. Conducir y supervisar el cumplimiento de los objetivos y.metas de la
“UNICHA", de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

ltl. Formulary proponer, para la aprobacién de la Junta de Gobierno, los planes
y programas de estudio de la “UNICHA"; :

IV. * Elaborar e integrar el anteproyectb de presupuesto anual para la aprobacion
de la Junta de Gobierno, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables;

‘V, Proponer la creacién de grupos de trabajo, comisiones universitarias y
demds organismos colegiados permanentes y/o transitorios ante la Junta de
Gobierno para el mejor funcionamiento de la “UNICHA";

VI. Ejecutar las resoluciones o acuerdos que emanen de la Junta de Gobiernoy
aplicar las'sanciones que correspondan en el @mbito de su competencia;

VIl. ‘Designary remover al personal académico y administrativo de la “UNICHA"
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Formular el proyecto de Reglamento Interno, Manuales administrativos y
demés normas internas que regiran la organizacién y funcionamiento
académico y administrativo de la “UNICHA";

VIl

IX. Establecer los criterios relativos a la equivalencia académica para efectos de -

movilidad estudiantil nacional e internacional;
X. Emitir el calendario de actividades académicas de la Universidad, asi como
sus modificaciones, para aprobacién de la Junta de Gobierno;
* XI. Celebrar toda clase de acuerdos, contratos y convenios, tendientes. al
desarrollo de las actividades académicas y al cumplimiento del objeto de la
“UNICHA", con Dependencias o' Entidades de la Administracién Publica

Federal, Estatal o Municipal, sector privadoy social, nacionales o extranjeros; -

XIl. Ejercer el presupuesto autorizado de la “UNICHA", observando los criterios
de austeridad, racionalidad, disciplina, eficiencia del gavsto' publico y de
conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

Proponer a la Junta de Gobierno, reconocimientos, preseas y distinciones,
para quienes, por su destacada labor en favor de las tareas y fines
universitarios, rednan los méritos y cualidades para su otorgamiento;
Expedir los certificados, constancias, diplomas ytltulos universitarios que se
otorguen;

Proponer a la Junta de Gobierno dlsposxclones técnicas y administrativas
para la supervision y evaluacién de la educacion superior, para su
aprobacion; .

~ Emitir, previa autorizacién de la Junta de Gobierno, los mecanismos para
regular los procedimientos de |ngreso permanencxa y egreso de Ias y los
estudiantes;

Elaborar y proponer a'la Junta de Gobierno los proyectos de indole
académica, tecnoldgica, de investigacion, de vinculacién social, asf como de
extension y difusién de la cultura a desarrollar en la *UNICHA; :
Presentar a la Junta de Gobierno para su aprobacion, les informes
financieros trimestrales y anuales asi como el de las actividades académicas
de la “UNICHA";

Promover lo necesario para la buena marcha de |as actividades academlcas
financieras y administrativas dela “UNICHAY y

Las demés que determine la normatividad aplicable para el cumpllmlento
de su objeto.

Xl

XIV.

XVIL.

XVIIL.

XIX

XX

Articulo 19. La persona titular de la Rectoria de la “UNICHA", para el despacho de
los asuntos que son de su competencia, se-auxiliara de las personas servidoras

publicas que le sean autorizados por las instancias correspondientes, de acuerdo -

a los ordenamientos juridicos en materia presupuestal administrativa y demas
normatividad que resulte aplicable.’

: ~ CAPTULOVI
DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Articulo 20. La comunidad universitaria estara integrada por personal dlrectlvo
acadermco administrativo y estudiantes.

Artfculo 21. Sera personal académicoy administrativo de la “UNICHA" las personas
que cumplan con los perflles para desempefiarse en cualquiera de los procesos
de gestién, académicos o administrativos previstos.en los planesy programas de

estudio establecidos por-la “UNICHA", de conform|dad con lo que se establezca

en la normativa interna.

Articulo 22. El ingreso, promocién y permanencia del personal académico de la
Universidad se realizara por concursos de oposicion, que calificaran las
comisiones que para el efecto se creen. Estas comisiones estaran integradas por
académicos de alto reconocimiento.

Los procedimientos y normas gque la Junta de Gobierno expida para reguiar los
concursos deberan asegurar el ingreso, la promocién y la permanencia del
personal altamente calificado. Los procedimientos de.permanencia del personal
académico se aplicatan de conformidad a lo que disponga su normativa interna.

CAPfTULO VI
DE LAS PERSONAS ESTUDIANTES

Articulo 23. Seran considerados estudiantes de la "U»NICHA"‘ las personas que,
habiendo cumplido con los procedimientos y requisitos establecidos para la

seleccién e ingreso, se encuentren inscritas en alguno de los programas de
estudio impartidos por la institucién.

Las y los estudiantes tendran los derechos'y obligaciones que se establezcan'en
la normativa interna que expida la “UNICHA", asi como las disposiciones legales
aplicables. g

CAPITULO VIII
DE LAS RELACIONES LABORALES

Artfculo 24. Las relaciones laborales entre la "UNICHA" y sus trabajadores se
regiran por el apartado “A" del articulo 123 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos. : : ! <

Articulo 25, Se deroga:
Articulo 26, Se deroga.
Articulo 27. Se deroga.
Artfculo 28. Se deroga.
Articulo 29. Se deroga:
Articulo 30. Se deroga.
Articulo 31, Se deroga.
Articulo 32, Se deroga.
Artfculo 33. Se deroga.”
Artfculo 34. Se deroga.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publxquese el presente Decretoen el Perlod|co Oficial del Cobierno del
Estado.

SEGUNDOQO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

TERCERO. Una vez nombrada la persona titular de la Rectorla dispondra de un
plazo de 30 dias hébiles para que realice la mstalac:on de la Junta de Gobierno de
; la Universidad de Chalcatongo.

El nombramiento de la persona que hubiese ocupado anteriormente la Rectoria
de’la Universidad de Chalcatongo quedara sin efectos a partir de la entrada en
vigor del presente Decreto. >

CUARTO. Una vez instalada la Junta de Gobierno, la Univgréidad-de Chalcatongo
contard con 90 dias habiles para emitir su Reglamento Interno y demas
instrumentos hormativos necesarios para su organizacion y funcionamiento.

Los acuerdos, reglamentos y lineamientos vigentes deberan ajustarse a la
normatividad aplicable o, en su caso, seran sustituidos por los nuevos
instrumentos que apruebe |a Universidad de Chalcatongo.

QUINTO. En un plazo de 30 dias habiles la Universidad de Chalcatongo debera
presentar su propuesta de reestructura organica ante la Secretaria de
Administracién, con base a la plantilla activa con cobertura presupuestaria. Lo
anterior, con la finalidad de cuidar el’ balance presupuestario sostenible y
asegurar un uso responsabley eficiente de los recursos publicos. :

-SEXTO. Se instruye a la Secretaria de Educacién Publica, Secretarfa de Finanzas,

. Secretaria de Administracién y Secretaria de Honestidad, Tfansparencia y
Funcién Publica para que en el ambito de sus respectivas competencias realicen
las acciones necesarias para el cumplimiento del presente Decreto.

SEPTIMO. Seran validos hasta su terminacion o conclusién de vigencia los
convenios y contratos que, con anterioridad-a la entrada en vigor del presente
Decreto, hubiere celebrado la Universidad de Chalcatongo, asi como las
autorizaciones, titulos, certificados, diplomas y demas documentos expedidos
con anterioridad a la entrada en vigor de este Decreto, hasta en tanto concluyan
su vigencia, se modifiquen o sustituyan, se autoricen otras o las realizadas
queden sin efectos, segun corresponda.

Dado en Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Oaxaca
_de Judrez, Oaxaca a 29 de agosto de 2025.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA.
Ing. Salomén Jara Cruz.- Ribrica.- El Secretario de Gobierno. Lcdo. José de Jesis
Romero Lépez.-La Secretaria de Educacion Publica. Leda. Delfina Elizabeth Guzman
Diaz.- Rubricas.
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INGENIERO SALOMON JARA CRUZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Oaxaca, en ejercicio de las facultades que me confieren ‘los
articulos 66, 79 fraccion XXVIII, 80 fracciones | y II, 82, 84, 90 y 126 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 2, 3 fraccion IS
parrafo primero, 15 pérrafo primero, 27 fracciones | y V, 34 fraccion XXVIII, 38, 59 Y
60 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 1, 2 fraccién |, 5

- parrafo primero, 6, 7 y 9 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Oaxaca, y -

CONSIDERANDO

Que el articulo 3 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
garantiza el derecho fundamental a la educacién para todas las personas,
asegurando su caracter obligatorio, universal, inclusivo, publico, gratuito, laico y
de excelencia.

Que la Ley General de Educacion en sus articulos 47 y 48 sefalan que, las
autoridades educativas establecerdn politicas para fomentar la inclusion,
‘continuidad y egreso oportuno de estudiantes inscritos en educacion superior,
poniendo énfasis en las y los jévenes, asi como determinar medidas que amplien
el ingreso y permanencia de quienes deciden cursar este tipo de estudios.

Asimismo, en sus articulos 62, 65 Ultimo parrafo y 67 fraccion V y VI de la Ley
General citada, dispone que |a federacién y las entidades federativas concurriran
‘al financiamiento de las instituciones pUblicas de educacion superior, teniendo
en cuenta las necesidades nacionales, regionales y locales de la apreciacién del
servicio de educacion superior. Del mismo modo, que la obligatoriedad de la
educacion superior corresponde al Estado, el cual la garantizara para todas las
personas que cumplan con los requisitos solicitados por las instituciones
respectivas. 3

Que la Agenda 2030, adoptada por la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU)
en 2015, es un plan de accion global con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). En particular, el ODS 4 busca garantizar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad, asi como promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida; sus metas 4.3, 4.4 y 4.7 se centran en asegurar el acceso
igualitario a una formacién técnica, profesional y superior; fortalecer las
competencias técnicas y profesionales para facilitar el acceso'a erfipleos decentes
y al ernprenAdimiento; Y, que los estudiantes adquieran los saberes necesarios
para promover el desarrollo sostenible. ;

Que, en el ambito federal, el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, establece
especificamente en el Eje General 2: Desarrollo con bienestar y humanismo, en
su, Objetivo 2.3: Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacién
inclusiva y equitativa para nifias, nifios, adolescentes, jévenes Yy personas adultas,
promoviendo una formacién humanista, cientifica, intercultural, plurilingtie e
integral que mejore el bienestar de la-poblacion e impulse el'desarrollo del pais.

Que, en el Estado de Oaxaca, la expansion de la matricula educativa y el
incremento de la eficiencia termmal son prioridades publicas, tal como lo
establece el Plan Estatal de Desarrolio 2022-2028 en su EJe] “Estado de bienestar
para todas las oaxaquenas y los caxaguenos”. Este instrumento de planeacién
prescribe la necesidad de asegurar para la poblacion, una educacién equitativa e
inclusiva que responda a la diversidad geografica, cultural, linglistica y
socioecondmica.

Que de conformidad con el articulo 40 parrafo primero de la Ley de Educacion
para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, se resalta que la educacion superior
tiene como propésito formar profesionales que respondan a los requerimientos
del desarrollo econémico, social, politico, comunitario, bilingle e intercultural de
la entidad, asi como preparar para la investigacion, la creacién artistica yla
difusion de la cultura, -

Por ello, los principios'fundamentales del Poder Ejecutivo ‘del Gobiemo del
Estado de Oaxaca guian la Administracién Publica Estatal hacia un Nuevo Pacto
Social, la Reparacion Histérica de los Pueblos y la Construccién de las.Bases para
el Desarrollo Integral y Sustentable de las ocho regiones ‘del Estado. Estos
referentes inciden. directamente en el sistema educativo estatal, promoviendo

" Una educacién con pertinencia social y econémica, que forme profesionales
comprometidos con el desarrollo territorial y la edificacion de una sociedad mas
justa.

En ese sentido, la educacion superior en Oaxaca ha experimentado, en la Ultima
década, una notable expansion y diversificacion. De acuerdo econ datos de [a
Direccién General de Planeacidn, Programacion y Estadistica Educativa de la
Secretaria de Educacion Publica, la matricula ha crecido en 16 mil estudiantes;
actualmente, se encuentran inscritos cerca de 90 mil jévenes en 136 instituciones,
en los diversos niveles de educacién superior: tecnico superior universitario,
licenciatura y posgrado.

No obstante, esta expansion conlleva diversos desafios, el indicador de cobertura
educativa sigue siendo insuficiente presentando un 17.2%, frente al promedio
nacional del 30,0%. Este rezago se acentda territorialmente, ya que la distribucion
de la matricula es heterogénea entre las regiones del Estado; con una alta
concentracién en los Valles Centrales (5 (51%) y una desigualdad de la oferta y el
acceso en la Sierra de Flores Magaén, Sierra Sury Sierra de Juérez.

Ademas, de acuerdo con el Sistema de Estadisticas Continuas Formato 9711, de la

‘Secretarfa de Educacién Publica, el crecimiento entre los tipos de instituciones

ha sido desigual: las federales aumentaron su matricula y atienden actualmente
al 35% de la demanda estatal; las instituciones particulares concentran el 26%; la
Universidad Auténoma "Benito Juarez” de Oaxaca brinda servicios por si sola al
24%;y las demas instituciones estatales atienden Gnicamente al 15%. Estos datos

-evidencian la necesidad de replantear la politica educativa para mejorar la

cobertura y la equidad territorial, fortaleciendo al mismo tiempo su papel en la
ampliacion del acceso a la educacién superior.

Que la Universidad del Istmo es una Institucién creada por Decreto del Ejecutivo,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 20 de junio de 2002.
Actualmente, cuenta con una matricula total de 1,075 estudiantes; ofrece 16
carreras y tres posgrados en sus tres campus, Ciudad Ixtepec, Juchitan de
Zaragoza y Santo Domingo Tehuantepec, en beneficio de los 41 municipios que
conforman a Region del Istmo.

Que el momento actual representa una oportunidad histérica para potencializar
integralmente el Sistema Educativo Estatal e iniciar una nueva etapa en la
educacion superior del pueblo de Oaxaca, donde las instituciones se

; comprometan con una educacion equitativa, pertinente, flexible, innovadora,

diversificada y de amplia cobertura; respeten [a pluriculturalidad del estado y
garanticen el acceso y la permanencia a estudiantes de diversos contextos
socjales, culturales y econémicos.

Que en este contexto, se impulsa una transicién que perrhita a las universidades,
evolucionar hacia un conjunto de instituciones con autoridad especifica, como
alternativa para mejorar su capacidad de respuesta frente a las necesidades de
desarrollo territorial, incidir en [as ‘politicas publicas, apoyarse mutuamente
mediante intercambios equitativos y lograr los fines de cada institucion.

Que |a reforma propicie que la Universidad del [stmo potencie el impacto de la

educacion superior en la gestién del desarrolio territorial del Estado, poniendo al

centro |a expansion de la matricula y el incremento de [a eficiencia terminal, sin

menoscabo de |a excelencia académica, con base en un modelo administrativo,
moderno, racional, austero, eficiente y transparente, para atender a las

Jjuventudes del Estado y responder a las demandas del presente y futuro,

Que, en este contexto, la Universidad del Istmo debe asumir la responsabilidad
deiimpulsar el desarrollo regjonal, vinculando sus programas con las vocaciones
productivas, potencialidades locales y oportunidades globales. Tendran la mision
de liderar la formacion del talenta oaxaquefio calificado, ateridiendo los sectores
estratégicos: agroindustria, minerla no metélica, logistica, alimentos,
construccién, energia, comunicaciones, - servicios financieros, eléctrica y
electrénica, innovacién tecnolégica, la sustentabilidad ambiental, industrias
maritimas, portuarias, culturales y creativas.

Porlo anteriormente expuesLoy fundado, el Ejecutlvo amicargo, hatenidoa b:en

 expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL DECRETO POR EL CUAL SE CREA UN ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL - DENOMINADO:
“UNIVERSIDAD DEL ISTMO”.*
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ARTICULO UNICO, Se REFORMAN la denominacién de |os Capitulos |, II, Il y IV; y
los articulos 1,2, 3, 4,5, 6,7, 8, 9,10, 11,12, 13,14, 15, 16,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 y 24 se
ADICIONAN los Capitulos V, VI, VI y VIII; y se DEROGAN los articulos 25, 26, 27, 28,
29, 30, 31, 32, 33, 34 y 35, todos del Decreto por el cual se crea un Organismo
Publico Descentralizado de carédcter estatal denominado: “Universidad del
Istmo”, para quedar como sigue: ey '

CAP[TULO |
DE LA NATURALEZA, OBJETO Y ATRIBUCIONES

Artfculo 1. Se crea la ‘Universidad del Istmo, en lo sucesivo “UNISTMO", cémo
Organismo Publico Descentralizado, sectorizada a la Secretaria de Educacion
Pablica, con personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia técnica,
operativa, académica y de gestion. -

Artfculo 2. La “UNISTMO" tendra como sede principal el campus de Tehuantepec,
con domicilio en Ciudad Universitaria del Municipio y Distrito de Santo Domingo
Tehuantepec de la Regién del Istmo. Ademas, podré establecer nueves campus
en diferentes puntos de esa regién del Estado, y derivado dé'las hecesidades
educativasen el dmbito de su competencia.

Articulo 3. La "UNISTMO" tendra por objeto impartir educacion superior gratuita,
asi como realizar funciones de docencia, investigacién, vinculacién social y
extension del conocimiento y la cultura, con el compromiso de impulsar el
cambio social y econémico, la democracia, la paz y la sustentabilidad pafa un
desarrollo territorial compartido’y equitativo.

Articulo 4, Para el cumpl|m|ento de su objeto, la “UNISTMO" tendré las: SIgUIentes
atribuciones:

I. Impartir, desarrollar, coordinar y orientar servicios de educacién superior.y
educacion continua para la formacion de profesionalesy posgraduados en
los niveles de técnico superior universitario, licenciatura, especialidad,
maestria y doctorado;

. Establecer, expedir e Iimplementar normas académicas,
educativos, planes y programas de estudio con validez oficial, para la

métodos

formacién de profesionales y posgraduados en los distintos niveles del tipo

superior, de conformidad con la normativa aplicable, bajo un modelo
universitario que privilegie la investigacion, innovacién e incidencia social;
Planear, ‘ejecutar y evaluar sus actividades académicas, garantizando la
pertinencia en la formacién de sus estudiantes, asl'como promover
mediante sus funciones académicas el impacto social del conocimiento, la
transicién hacia una sociedad con justicia y bienestar comun, la
preservacién del patrimonio histérico, social y biocultural del Estado;
|V. Establecery gestionar equivalenciasy revalidaciones de estudios, realizados
en otras instituciones de ensefanza superior, respecto de los programas

que imparta, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas’

aplicables;

V. Autorizar constancias, certificados, diplomas, titulos y grados académicos
con validez oficial a las personas que hayan cursado los estudios conforme
a los planes y programas de estudio y las normas juridicas y administrativas
que al efecto se determinen para la educacién que imparta y, procurar que
los mismos sean reconocidosven el extranjero; .

VI. Establecer las modalidades y opciones educativas en que se podran
impartir -sus planes de estudio, de conformfdad con las disposiciones
Jjuridicas aplicables;

VII. Coordinar actos -académicos, de investigacién, promocion, difusion y
vinculacion a nivel regional, estatal, nacional e internacional, en el ambito
de su competencia;

Promover la vinculacién con las diferentes instituciones, organizaciones y

VI
; centros académicos y de investigacion para el desarrollo de estrategias y
acciones conjuntas relacionadas con su objeto;

IX. Celebrar convenios de colaboracién, acuerdos 'y demas actos;und;cos de
cualquier naturaleza en favor de la educacion superior, con dependencias y
entidades locales y federales, instituciones de los sectores publico, social y
privado, estatales, nacionales e internacionales;

‘X Establecery regular los procedimientos de seleccién, ingreso, permanancia

y egreso de sus estudiantes;

Establecer los procesos de evaluacién, asi como la acreditacién de planesy

programas de estudio, con la finalidad de garantizar la excelencia educativa

y mejora continua en la prestacién del servicio publico educativo que

XI.

XIV.

brlnda en el marco de lo d;spuesto en la Ley General de Educac|on Superior

y demas disposiciones juridicas aplicables;

Implementar programas de formacién académica y actuahzauon dirigidos

a la comunidad estudiantil, personal académico y administrativo;

Difundir y divulgar los resultados de ‘estudios y proyectos de indole

académica, a través de publicaciones dé documentas, materiales impresos

y qigitales, para el cumplimiento de su objeto;

Preservar y difundir su acervo documental, bibliografico y videografico para

el fortalecimiento de sus actividades académicas; ]

. Impulsar la innovacién y el desarrollo de la regién en la que se encuentra, a
través de la implementacién de proyectos de investigacion y transferencia
de conocimientos que favorezcan al cumplimiento de su objeto;

. Implementar las politicas publicas estatales que correspondan, asi como
desarrollar programas de orientacién-educativa, prevencion del abandono
-escolar, seguimiento de egresados, igualdad sustantiva, erradicacion de la
violencia contra las mujeres y revitalizacion de las lenguas originarias;

. Establecer y regular los procedimientos de seleccién, ingreso, permanencia
y promocion de su personal académico de acuerdo con |a normativa interna
respectiva, y
Las demas que determine la normathldad apllcable para el cumphmlento :
desu objeto

Xil.

Xl

2

3

XVIIL

Artfculo 5. En todo lo no previsto por este Decreto, se aplicara la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Oaxaca y su Reglamento.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO

Artfculo 6. E!l patrimonio de la “UNISTMO" se integ'raré por:

. Los recursos prewstos en el Presupuesto de Egresos del Gobierno de]
Estado;

Al Los bienes muebles e inmuebles que adquiera con motivo de sus
funciones Y que estén enfocados especificamente en el cumpllmiento de
su objeto;

Ml Los ingresos que perciba, en virtud de los servicios gue preste relacionados

. consu objetoy facultades;
V. Los- acervos documentales, bibliograficos, electrénicos, cientificos, de
" innovacién ‘o tecnoldgicos, asi.como sus investigaciones, estudios y
proyectos;.

V. Las aportaciones, participaciones, subsidios o donativos realizados en su
favor por el Gobierno Federal, el Gobierno del Estado y otras Entidades
Federativas, los municipios, y cualquier institucion publica o privada, asi
como cualquier persona fisica y moral, y

VI. - Los que obtenga conforme a las.disposiciones normatwas aphcables

Articulo 7. Los bienes muebles e inmuebles que forman parte del patrimonio de
la “UNISTMO", son patrimonio del Estado, asi como, sus respectivas cuentas
bancarias, depdsitos en efectivo, todo tipo de vélores, fondos,
presupuestales' y todo derecho de crédito; por tanto, son inembargables
conforme a la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.

CAPITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Artfculo 8. La “UNISTMO" tendra como Crganos de Gobierno; las siguientes:
|. Junta de Gobierno, y
Il. Rectoria. -
CAPITULO [V
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Artfculo 9. La Junta de Gobierno serd la maxima autoridad de la "UNISTMQ" y

. estara integrada por:

. Una Presldenaa que ocupara la perscna Titular de la Secretana de Educacion
Publica;
Il. Una Secretarfa Técnica, que ocuparé la persona Titular de la Rectoria;
1. Vocalias, que ocuparan:
a) La persona Titular de la Secretaria de Administracion.
_ b) La persona Titular de la Secretaria de Finanzas.

recursese s =
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c) La persona Titular dé la Secretarfa de las Mujeres.
d) La persona Titular de la Secretaria de Fomento Agroalimentario y Desarrollo

Rural.

e) La persona Titular de la Secretarfa de Desarrollo Econémico.
f) La persona Titular de la Secretaria de las Culturasy Artes.
g) La persona Titular de la Secretarfa de Interculturalidad, Pueblos y

Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

h) La persona Tltular del Consejo Oaxaquefio de Ciencia, Tecnologia e

Innovacién.

i) Dos representantes del Gobierno Federal, designados por la Secretaria de

Educacion Pablica Federal.

IV. Una Comisaria, que ocupara la persona Titular de |a Secretaria de Honestidad,

Cada integrante de la Junta de Gobierno debera designar a su respectivo

Transparencia y Funcién Publica.

suplente. El cargo de suplente es indelegable. Los cargos de la Junta de Gobierno

seran de carécter honorifico, por lo que no percibiran retribucién alguna por su

desempenio.

Artfculo 10, La Junta de Gobierno debera celebrar sesiones ordinarias cuando
menos trimestralmente y serdn convocadas por la Presidencia. Las sesiones
extraordinarias, podran celebrarse cuando existan asuntos que, por su urgencia
o trascendencia, asf lo ameriten y seran convocadas por la persona titular de la
Presidencia, por la Secretaria Técnica o a peticion de una tercera parte del total
de los integrantes de la Junta de Gobierno.

Los integrantes de la-Junta de Gobierno participaran en las sesiones ordinarias y
extraordinarias, con voz y voto; a excepcion de |a Secretaria Técnica y la Comisaria,
quienes tendran voz, pero no voto.

Podran ser convocados con el cardcter de invitados, con voz, pero sin voto, las
instancias de gobierna federal, estatal o municipal, asi como académicos,
especialistas, representantes de |a sociedad cjvil y demés personas para el mejor
cumplimiento del objeto de la "UNISTMO",

Las sesiones pueden ser presenciales o mediante el uso de tecnologias que
permita atenderlas a distancia.

Articulo 11. Las convocatorias se comunicaran por escrito y cuando menos con
cinco dias habiles de anticipacion, tratdndose de sesion ordinaria y de un dia
natural si se trata de sesion extraordinaria. Las convocatorias deberan indicar el

orden del dfa, asf. como el lugar, fecha y hora; en que se celebrara la sesion, y/o la.

plataforma digital en la cual se podré llevar de manera. remota, remitiendo la
documentacion relativa a los asuntos a tratar en la sesién, ademas del asunto
especifico que las motiva tratdndose de las sesiones extraordinarias.

Artfculo 12. Las resoluciones o acuerdos de la Junta de Gobierno se tomaran por
mayoria de los miembros presentes, teniendo |la Presidencia el vota de calidad
para el caso de empate.

Artlculo 13. La Junta de Gobierno, ademas de las atribuciones indelegables
previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca, tendra las
siguientes:

. Vigilar el adecuado cumplimiento del objeto de la "UNISTMO":

. Conocer, revisar y aprobar los planes de estudio, programas de actividades
y mecanismos de evaluacion;

Aprobar el proyecto de Reglamento Interno, Manuales admmlstratlvos %
demas normas internas, que se requieran para la adecuada regulacién de
las actividades univérsitariés;

IV. Aprobar las propuestas y proyectos de indole académica, tecnolégica, de

investigacion cientifica, de vinculacién, asi como de extension y difusién de
la cultura que someta a su consideracion la persona titular de la Rectoria;

V. Conocer'y aprobar la creacion y supresion de areas académicas, institutos

VI.

Vil

de investigacion o campus, asi como la creacién y supresion de carreras
cortas o profesionales, estudios de posgrado y cursos de especializacién o
actualizacion;

Aprobar los programas de créditos educativos, para estudiantes, a
propuesta de la persona titular de la Rectoria;

Discutir y en su caso, aprobar el Programa Operativo Anual, presentado por
la persona titular de la Rectoria;

VIII. Autorizar la publicacién de los estados financieros, previo informe y
validacién del comisario;
IX. Aprobar el calendario escolar anual, a propuesta de la persona titular de la
Rectorfa;
X. Analizar y, en su caso, aprobar Ios informes trimestrales y anuales que rinda
la persona titular de'la Rectorfa;
Autorizar, a favor de la “UNISTMO?, la recepcién de donativos en especie 0
en efectivo, de organizaciones gubernamentales Y no gubernamentales,
cooperativas, empresas privadas, nacionales o extranjeras, Iegadoé y demas
recursas y/o propiedades, en términos de la legislacion aplicable, y siempre
y cuando no contravengan el objeto de la Universidad;
Autorizar- la creacion de grupos de trabajo, comisiones universitarias y
demds organismos coleglados permanentes yfo tran5|tor|os para el mejor
. funcionamiento de la "UNISTMO":
XL Dirimir los- conflictos que surjan entre las autoridades universitarias,
maestros y alumnos;
XIV. Vigilar la preservacion y conservacién del patrimonio de la Universidad; asi
. como conocery resolver sobre actos que asignen o dispongan de sus bienes;
XV. Fijar las reglas generales a las que debera sujetarse la “UNISTMO" en la
celebracion de acuerdos, convenios y. contratos con los sectores publico,
privado y social para la ejecucién de acciones en materia de politica
educativa, y
XVI. Las demds que determine [a normatividad aplicable para el cumplimiento
de su objeto.

Xl

Xl

Artfculo 14.- La Presidencia de IaiJunta de Gobierno tendré las atribuciones
siguientes:

. Presidir las sesiones de la Junta de Gobierno;

. Convocar a través de la Secretaria Técnica, a las seSIones ordinarias y

extraordinarias de la Junta de Gobierno;

Fungir como moderador en las sesiones, dirigir los debates, mantener el

orden y dirimir las diferencias de obinién que se presenten entre los

integrantes de la Junta de Gobierno;

IV. Supervisar el cumplimento del orden del dia de la sesién para la cual fueron
convocados los integrantes del Junta de Gobierno;

V. Someter a consideracién de la Junta de Gobierno, los asuntos relevantes que

" afecten el funcionamiento de la “UNISTMO",

VI. Vigilar la EJecucmn y-cumplimiento de los acuerdos que apruebe la Junta
de Gobierno, y
VIl. Las que adicionalmente determine la Junta de Gobierno y demas

normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.

Artfculo 15. La Secretaria Técnica, ademas de las atribuciones previstas en el
Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales de| Estado de Oaxaca, tendra
las siguientes:

.-Auxiliar a la Presidencia en e| desarrollo de' las sesiones de la Junta de
Gobierno;

. Elaborary proponer a la Junta de Gobierno, previo acuerdo con la Presidencia,

el calendario anual de sesiones ordinarias;

Realizar el cc’:mputo de las votaciones e informar sus resultados a la

Presidencia; :

IV. Realizar el seguimiento del avance de los acuerdos adoptados por la Juntade
Gobierno;

V. Llevar el registro, control y resguardo de las carpetas, listas de asistencia,
actas, grabaciones, videos, acuerdos y toda la documentacién relativa a las
sesiones de la Junta de Gobierno, y

VI. Las que adicionalmente determine la Junta de Gobierno y demas

" normatividad aplicable para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 16, Las Vocalias tendran las atribuciones siguientes:

1. Asistir a las sesiones de la Junta dé Gobierno; 3

Il. Conocer, pronunciarse y votar a favor o en contra los asuntos, que les sean
presentados en el orden del dia de las sesiones del ‘Organo de Gobierno,
‘desempefiando cualquler tarea o funcién que se les delegue al interior del
mismo, en el dmbito de su competencia;

Vigilar el cumplimiento del objeto, funciones y actividades de la “UNISTMO",
a través de los informes que de manera periédica presenten para su analisis
y pronunciamiento respecti\)o, proponiendo las medidas que estime
convenientes para su mejoramiento y eficacia;
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IV. Proponer que se inserten en el orden del dia de la sesién convocada, los

puntos que consideren pertinentes, siempre y cuando sean apegados al .

objeto de |a "UNISTMO";

V. Informar por escrito a'la Secretaria Técnica sobre los asuntos que consideren
deban ser tratados en las sesiones de |a Junta de Gobierno, y

VI. Las que adicionalmente determine la Juntd de Gobierno y demds
normatividad aplicable para el cum plimiento de su objeto.

" CAPfTULOV

DE LA RECTORIA
Articulo 17. La Rectoria estara a cargo de una persona titular denominada Rectora
o Rector, que sera nombrado y removido libremente por la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables. X
Artfculo 18. La persona titular de la Rectoria de la “UNISTMQ", .ademas de las
atribuciones previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca,
tendré las siguientes:

|. Representar legal y administrativamente a la "UNISTMO";
Il. Conducir y supervisar el cumplimiento ‘de los objetivos y metas de la
"UNISTMO", de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;
Ill. Formulary proponer, para la aprobacion de la Junta de Gobierno, los planes
y programas de estudio de la “UNISTMO?; s
IV. Elaborar e integrar el anteproyecto de presupuesto anual para la aprobacién
" de laJunta de Gobierno, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables; ; -
V. Proponer la creacién de grupos de trabajo, comisiones universitarias y
demas organismos colegiados permanentes y/o transitorios ante laJuntade
Gobierno para el mejor funcionamiento de la “UNISTMO";
Ejecutar las resoluciones o acuerdos que emanen de la Junta de Gobierno y
_ aplicar las sanciones que correspondan en el ambito de su competencia;
VII. Designar y remover al personal académico y administrativo de la
~ “UNISTMO"; '
Formular el proyecto de Reglamento Interno, Manuales administrativos y
demas normas internas que regiran la organizacién y funcionamiento
académico y administrativo de |a "UNISTMO";
IX. Establecer los criterios relativos a la equivalencia académica para efectos de
" movilidad estudiantil nacional e internacional; i)
X. Emitir el calendario de actividades académicas de la Unlvers|dad asi como
sus modificaciones, para aprobacion de la Junta de Gobierno;
XI. Celebrar toda clase de acuerdos, contratos y convenios, tendientes al
desarrollo de las actividades académicas y al cumplimiento del objeto de la
“UNISTMO", con Dependencias o Entidades de la Administracién Pdblica
Federal, Estatal o Municipal, sector privado y social, nacionales o extranjeros;
Ejercer el presupuesto autorizado de la “UNISTMO", observando los criterios
de austeridad, racionalidad,. disciplina, eficiencia del gasto publico y de
conformidad con Iasfdisposiciones normativas aplicables;
Xlll. Proponer a la Junta de Gobierno, reconocimientos, preseas y distinciones,
para quienes, por su destacada labor en favor de las tareas y fines
. universitarios, rednan los merltosy cualidades para su otorgamlento
Expedir los certificados, constancias, diplomas y titulos universitarios que se
otorguen;

VI

VilL

Xl

XIV.

XV. Proponer a la Junta de Gobierno disposiciones técnicas y administrativas

para la supervision y evaluacién de la educacién superior, para su
aprobacion;
Emitir, previa autorizacion de la Junta de Gobierno, los mecanismos para
regular los procedimientos de ingreso, permanencia y egreso de las y los
estudiantes;
. Elaborar y proponer a la Junta de Gobierno los proyectos de indole
académica, tecnoldgica, de investigacion, de vinculacion social, asi como de
extension y difusion de la cultura a desarrollar en la "UNISTMO”;
Presentar a la Junta de Gobierno para su aprobacion, los informes
financieros trimestrales y anuales, asi como el de las actividades académicas
de la "UNISTMO";
Promover |o necesario para la buena marcha de las actividades académicas,
financieras y administrativas de la "UNISTMQ", y
Las demas que determine la normatividad aplicable para el cumplimiento
de su objeto. A

XVl

. ,

XVIIk:

XIX.

Articulo 19. La persona titular de la Rectoria de la “UNISTMO?, para el despacho
de |65 asuntos que son de su competencia, se auxiliara de las personas servidoras
publicas que le sean autorizados por las instancias correspondientes de acuerdo.
a los ordenamuantOSJurldlcos en materia presupuestal, admnmstratwa y demas
normatividad que resulte aplicable. .

CAPITULO VI
DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Articulo 20. La comunidad universitaria estara integrada por personal directivo,
académico, administrativo y estudiantes.:

Articulo 21. Serd personal académico y administrativo de la “UNISTMO” las
personas que cumplan con los perfiles para desempefiarse en cualquiera de los
procesos de gestion, académicos o administrativos previstos en los planes y .
programas de estudio establecidos por la "UNISTMQ", de conformidad con lo que
se establezca en la normativa interna.

Articulo 22. El ingreso, promocién y permanencia del personal académico de la
Universidad se realizard por concursos de oposicion, que calificaran las
comisiones que para el efecto se creen. Estas comisiones estaran integradas por

_académicos de alto reconocimiento.

Los procedimientos y normas que la Junta de Gobierno expida para regular los
concursos deberan-asegurar el ingreso, la promocién y la permanencia del
personal altamente calificado. Los procedimientos de permanencia del personal
académico se aplicaran de conformidad a lo que disponga su normativa interna.

CAPITULOVII
_ DE LAS PERSONAS ESTUDIANTES

Artlculo 23. Serén considerados estudiantes de la "UNISTMO! las personas que,,
habiendo cumplido con los procedimientos y requisitoé establecidos para la
seleccion e ingreso, se encuentren inscritas en alguno de los programas de
estudio impartidos por la institucion.

Las y los estudiantes tendran los derechos y obligaciones gue se establezcan en
la normativa interna que expida la “UNISTMO", asi como las dISpOSICIOHeS lega[es
aplicables.

CAPfTULOVIII -
DE LAS RELACIONES LABORALES

Articulo 24. Las relaciones laborales entre la “UNISTMO" y sus trabajadores se
Tegirdn por el apartado "A" del articulo 123 de la Constltucxon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 25. Se deroga.
Articulo 26, Se deroga.
Articulo 27. Se deroga.
Articulo 28. Se deroga.
Artfculo 29. Se deroga.
Articulo 30. Se deroga.
Articulo 31. Se deroga.
Articulo 32. Se deroga.
Articulo 33, Se deroga.
Artfculo 34. Se deroga.
Artlculo 35. Se deroga.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Decreto en e| Periddico Oﬁctal del Goblerno del
Estado.

* SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publlcacnon

enel Perlodlco Oficial del Gobierno del Estado.

TERCEROQ. Una vez nombrada la persona titular de la Rectoria dispondra de un
plazo de 30 dias habiles para que realice la instalacion de la Junta de Gobierno de
la Universidad del Istmo. t
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El nombramiento de la persona que hubiese ocupado anteriormente la Rectoria
de la Universidad del Istmo quedara sin efectos a partir de la entrada en vigor del
presente Decreto, :

CUARTO. Una vez instalada la Junta de Gobierno, la Universidad del Istmo contara
con 90 dias hébiles para emitir su Reglamento Interno y demas instrumentos
normativos necesarios para su organizacion y funcionamiento. -

Los acuerdos, reglamentos’y lineamientos vigentes deberan ajustarse a la
normatividad aplicable o, en su caso, seran sustituidos por los nuevos
_instrumentos que apruebe la Universidad del Istmo.

QUINTO, En un plazode 30 dias ha’bi.les la Universidad del Istmo debera presentar
su propuesta de reestructura organica ante la Secretaria de Administracion, con
base a la plantilla activa con cobertura  presupuestaria.*Lo anterior, con la
finalidad de cuidar el balance presupuestario sostenible y asegurar un uso
responsable y eficiente de los recursos publicos.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria de Educacién Publica, Secretarfa de Finanzas,

Secretaria de Administracién y Secretarfa de Honestidad, Transparencia y

Funcién Publica para que en el ambito de sus respectivas competencias realicen -
las acciones necesarias para el cumplimiento del presente Decreto. :

SEPTIMO. Seran validos hasta su terminacion o conclusién de vigencia los
convenios y contratos que, con anterioridad a la entrada en vigor del presente
Decreto, hubiere celebrado la Universidad-del Istmo, asi como las autorizaciones,
titulos, certificados, dip_Iomés y demas documentos expedidos con anterioridad
a la entrada en vigor de este Decreto, hasta en tanto concluyan su vigencia, se
modifiquen o sustituyan, se autoricen otras o las realizadas queden sin efectos,
segun corresponda. -

Dado en Palacio de Gobierno, sede d,él Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Oaxaca
. de Juarez, Oaxaca a 29 de agosto de 2025.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA.
Ing. Salomén Jara Cruz.- Rubrica:- El Secretario de Gobierno. Ledo. José de Jests
Romero Lépez.-La Secretaria de Educacion Publica. Lcda. Delfina Elizabeth Guzmén
Diaz.- Rubricas.

t3
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, - PERIODICO OFICIAL
E SE PUBLICA LOS DfAS SABADO - -
INDICADOR -

UNIDAD DE LOS TALLERES GR/\FICOS

OFICINA'Y TALLERES :
SANTOS DEGOLLADO No. 500 ESQ. RAYON ;
: TELEFONO Y FAX
51637 26
OAXACA DE JUAREZ, OAXACA

CONDICIONES GENERALES

EL PAGO DE LAS PUBLICACIONES DE EDICTOS, AVISQOS Y.
SUSCRIPCIONES DEBE HACERSE EN LA RECAUDACION DE
RENTAS, DEBIENDO PRESENTAR EL ORIGINAL O LA COPIA
DEL RECIBO DE PAGO.

TODOS LOS DOCUMENTOS A PUBLICAR SE DEBERAN

'PRESENTAR EN ORIGINAL, ESTA UNIDAD NO RESPONDE POR

ERRORES ORIGINADOS EN ESCRITURA CONFUSA, BORROSA
~". OINCORRECTA:

LAS INSERCIONES CUYA SOLICITUD SE RECIBA DESPUES DEL
MEDIO DIA DE MIERCOLES, APARECERAN HASTA EL
NUMERO DE LA SIGUIENTE SEMANA.

LOS EJEMPLARES DE PERIODICOS EN QUE APAREZCAN LA 0

LAS INSERCIONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO
SERAN ENTREGADOS CON EL COMPROBANTE DEL

ol INTERESADO, DE HABERLO EXTRAVIADO. SE ENTREGARAN
PREVIO PAGO DELOS MISMOS. % y

IMPRESO EN LA UNIDAD DE TALLERES GRAFICOS DE GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA



